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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
STATISTICS PORTUGAL

Mobilidade intercarreiras
2 Técnicas/os Superiores Especialistas em Estatistica

Departamento de Estatisticas Econdmicas — Nucleo de Estatisticas do Ambiente

Torna-se publico que o Instituto Nacional de Estatistica, I.P., pretende recrutar 2 Técnicas/os Superiores

Especialistas em Estatistica, com relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente

estabelecida, em regime de mobilidade intercarreiras, nos termos do disposto nos artigos 92.2 a 100.2 da Lei

Geral do Trabalho em Fung8es Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

1- Local de trabalho:

Instituto Nacional de Estatistica I.P., Av. Antdnio José de Almeida, Lisboa.

2 — Numero de postos de trabalho:

2 (dois).

3 — Posi¢dao remuneratoria de referéncia:

Serd mantida a posicdo remuneratéria correspondente ao lugar de origem nos termos do artigo 153.2 da LTFP.

4 — Caracterizacdo do posto de trabalho:

Exercicio de fungdes de elevado grau de qualificagdo, responsabilidade, autonomia e especializagdo no Nucleo

de Estatisticas do Ambiente do Departamento de Estatisticas Econdmicas, nomeadamente na producgdo e

desenvolvimento dos indicadores estatisticos na drea das estatisticas do Ambiente, abrangendo, entre outras,

as seguintes tarefas:

Colaboragdo no desenvolvimento das operagdes estatisticas na area das estatisticas do Ambiente, com
especial enfoque nas areas que contribuem para o Plano de Acdo, definido no dambito do Sistema
Estatistico Europeu, para a implementacdo do Pacto Ecolégico Europeu (European Green Deal) e
também no desenvolvimento da informacgdo estatistica sobre a Economia Circular;

Compilagdo, tratamento a andlise de informagao de natureza administrativa e identificacdo de novas
fontes de dados uteis na producdo de estatisticas do Ambiente;

Acompanhar o desenvolvimento das estatisticas da Energia e Geologia;

Producdo de resultados para difusdo, de forma acessivel e inovadora;

Participacao nos processos de atualizagdo e desenvolvimento metodolégico das operagdes estatisticas;
Articulacdo com outras entidades, nacionais e internacionais, tendo em vista a implementacao de

métodos inovadores na producdo de estatisticas.
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5 — Requisitos de admissao:

Ser detentor/a de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

5.1 — Requisitos habilitacionais:

Licenciatura (ou superior) em Engenharia do Ambiente ou em outras areas relacionadas com as Ciéncias

Ambientais.

|

.2 — Requisitos especificos:

a) Conhecimentos sobre o Sistema Estatistico Nacional, preferencialmente;

b) Experiéncia profissional no dominio da producdo estatistica, preferencialmente;

c) Experiéncia na utilizacdo de software de exploracdo de bases de dados e de anadlise estatistica,
preferencialmente;

d) Experiéncia na utilizacdo de ferramentas de georreferenciacdo, interpretacdo de fotografia aérea e
imagens de satélite, preferencialmente;

e) Bons conhecimentos da lingua inglesa (escrita e falada);

f) Facilidade de escrita e elaboracdo de estudos e relatérios;

g) Disponibilidade para a participacdo em acbes de formacdo indispensdveis a execucdo das tarefas
atribuidas, nomeadamente no estrangeiro;

h) Disponibilidade para realizagdo de a¢des de representacdo técnica, a nivel nacional e internacional.
5.3 — Perfil de competéncias:

a) Orientagdo para resultados;

b) Inovagdo e qualidade;

c) Analise de informacéo e sentido critico;

d) Comunicagdo e adaptagdo a contextos diferenciados;
e) Relacionamento interpessoal;

f) Trabalho de equipa e cooperagao.
6 — Formalizacao das candidaturas:

As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através do preenchimento online do formuldrio de

candidatura, disponivel na pagina eletronica do INE, IP., em http://recrutamento.ine.pt, devendo a/o

candidata/o selecionar a referéncia a que se candidata: DEE_NEA/MOB/2TSEE/2022.

7 — Método de selegao:

A selecdo das/os candidatas/os serd efetuada com base na analise curricular, complementada com uma
entrevista. A referida andlise curricular tem carater eliminatdrio; apenas as/os candidatas/os pré-

selecionadas/os serdo contactadas/os para a realizacdo da referida entrevista profissional de selecdo.

8 — Data-limite de candidatura:
29 de setembro de 2022.
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