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INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
STATISTICS PORTUGAL

Mobilidade na Categoria

1 Assistente Técnica/o

Departamento de Estatisticas Demograficas e Sociais

Torna-se publico que o Instituto Nacional de Estatistica, INE IP., pretende recrutar 1 Assistente Técnica/o, com
relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, em regime de mobilidade
na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.2 a 100.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,

aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

1 - Local de trabalho:

Instituto Nacional de Estatistica, INE IP., Av. Antonio José de Almeida, Lisboa.

2 — Numero de postos de trabalho: d

Um.

3 — Posi¢do remuneratdria de referéncia: d

Nos termos do art.2 153 da LTFP.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho: .

Participar nas atividades do Departamento de Estatisticas Demogréficas e Sociais, com possibilidade de teletrabalho
em regime hibrido, nomeadamente no apoio as suas Unidades Organicas e trabalhadores, em matérias de natureza
essencialmente administrativa. As funcdes a exercer abrangem, entre outras, as seguintes tarefas:

e Assegurar o apoio administrativo e logistico ao funcionamento do departamento, nomeadamente na
gestdo de documentos, emails, dossiés e comunicacdo telefénica e presencial;

e Apoiar a preparacdo de reunides e eventos organizados pelo departamento (semindrios, workshops e
sessOes de apresentagdo, entre outros);

e Participar no registo e no acompanhamento de atividades, tarefas e respetivos calendarios, no sistema de
gestao do INE;

e Assegurar as tarefas inerentes ao manuseamento e atualizacdo de funcionalidades do departamento,
designadamente bases de dados de contactos, mailbox partilhada, areas partilhadas de documentos e
numerac¢do de documentos;

e Assegurar o arquivo da documentacdao do departamento, garantindo a confidencialidade da informacao

tratada.
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— Requisitos de admissao:

Ser detentor de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
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.1 — Requisitos habilitacionais:

12.2 ano de escolaridade (ou superior).
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.2 — Requisitos especificos:

a) Bons conhecimentos de informatica na dtica do utilizador;
b) Facilidade de escrita e capacidade para a elabora¢do de documentos;

c) Disponibilidade para a participacdo em a¢des de formacdo indispensdveis a execugao das tarefas atribuidas.

5.3— Perfil de competéncias:

Q

) Organizagdo, planeamento e método de trabalho.

O

) Capacidade de andlise da informacao e sentido critico;

(g

) Capacidade de comunicacéo;

o

Responsabilidade e compromisso com o servico;

D

) Relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa;

—h
=

Orientacdo para resultados.
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— Formalizagao das candidaturas:

As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através do preenchimento online do formulario de candidatura,

disponivel na pagina eletrdénica do INE, IP., em http://recrutamento.ine.pt, devendo a/o candidata/a selecionar a

referéncia a que se candidata: DES/MOB/1AT/2023.
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— Método de selegao:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, complementada com uma entrevista. A
referida analise curricular tem cardter eliminatdrio; apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para

a realizacdo da referida entrevista profissional de selegdo.

|

— Data-limite de candidatura:

22 de fevereiro de 2023.



