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Alguns principios Estruturantes do ciclo 2014-2020

Alinhamento com UE 2020 e PNR e integracdo no novo quadro
de governacéo econdémica (semestre Europeu)

Orientacao pararesultados: da programacao ao reporte -
Quadro de desempenho

Condicionalidades ex ante - estratégias e capacidades
gue permitam eficiéncia e eficacia nas intervencoes

Abordagens Territoriais (ITl, DLBC, AIDUS) e Governacao
multinivel
‘ Regras comuns aos diversos fundos
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Alinhamento com o Semestre Europeu Cors 15
(Interdependéncia das Politicas Econdmicas 2014-2020)

Novembro 2014
Annual Growth Survey

Abril 2015

Revisao dos PNR
Semestre

Europeu
Recomendacgoes
especificas por pais

N~ Fim de maio 2015~
Proposta da Comissao das
recomendacoes especificas
por pais
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Fim de junho 2015 Condicionalidades exante

Adocgao pelo Conselho das
recomendacdes especificas por pais

<€

Capacidade administrativa

>

Estratégia Europa 2020




Prioridades Objetivos Objetivos Estratégicos Dominio Tematicos
Europa 2020 Europa 2020/ PNR Portugal 2020 Portugal 2020

Reforco da competitividade
e internacionalizagao da L
Reforo da I&D e da economia portuguesa Competitividade e

fIOVACE0 — Internacionalizagdo
[0T1,2,3,7 8¢ 11]

Crescimento Racionalizacdo,

inteligente modernizagao e capacitagao
da Administracao Publica

J \

Melhor e mais S INVESIEGIEEN | Capital Humano
educagdo educagdo e formacgao [OT 10]

J \

Refor¢o da transicao para
] uma economia com baixas Sustentabilidade
Crescimento A emissSes de carbono

2 Clima e energia e Eficiéncia no
sustentavel —
Combate as alteragdes Uso de Recursos

climéticas e melhoria do [OT 4, 5 e 5]
ambiente

\

J

Estimulo a criacdo e

CFESCimentO Aumentar o emprego sustentabilidade do - .
inclusivo emprego Inclusao Social
Refor¢o da integragao das B e Emprego
Combate 4 pobreza e as pessoas em risco de pobreza [OT 8 e 9]

°AD8C desigualdades sociais e do combate a exclusdo
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PT 2020: metas

. . 2013 Meta PT

Reforgo da I&D e da Entre 2,7% e

i [» (0]
Inovacso Investimento em 1&D em % do PIB 1,5% (1) 3.3%

Taxa de abandono escolar precoce e formacdo na

(o) 0,
populacdo entre 18-24 anos 19,2% L

Mais e Melhor Educacdo o ge diplomados entre os 30 e os 34 anos que
tenham completado o ensino superior ou 29,2%
equivalente

Emissdes de Gases de Efeito de Estufa (variagdo %
face a 2005 em emissdes ndo CELE)

-12,0% (2) +1,0%

Clima e Energia % Energias renovaveis no consumo de energia final | 24,6% (2) 31,0%

Eficiéncia Energética (ganho % no consumo de
energia primaria face a 2005)

24,6% (2) 20,0%

Aumentar o Emprego Taxa de emprego (populagdo 20-64 anos) 65,6% 75,0%

Combate a Pobreza e as Pessoas em risco pobreza /exclusdo social (variagdo

Desigualdades Sociais face a 2008) -92 mil (3)

Legenda:
(1) Dados provisérios, com base no IPCTN de 2012; (2) Dados referentes a 2012; (3) Rendimentos de 2011




Elegibilidade
PIB/capita* M <75%damédiaUE [l 75-90 % [l >90%

*indice EU27=100

3 categorias de regides

[l Regidoes menos desenvolvidas

Regides em transicao

Regides mais desenvolvidas
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Trés Categorias de Regides

Regidoes menos desenvolvidas (PIB per capita < 75% média UE)

NORTE, CENTRO, ALENTEJO e ACORES

Regides em transigcao (PIB per capita entre 75% e 90%)

ALGARVE

Regidoes mais desenvolvidas (PIB per capita > 90%)

LISBOA e MADEIRA

R. A. Agores R. A. Madeira
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Estrutura Operacional do Portugal 2020
PO Temétic?s
[ |
2 é"ﬂ =T £ 1
258 gL £
ziomm G i3
o ¢ W 32 £
S l"_', — E o . .
§ £ £ 3 Alentejo PO Regionais

do Continente

Lisboa

Recursos (F. Coesao)

(F. Coesdo)

Fundos da Politica de Coesao
Transportes

Iniciativa
Emprego Jovem

Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de

PO Regides
Autonomas

Madeira

3 PO FEADER (Continente e Regides Autonomas)

1 PO FEAMP

FEADER
FEAMP
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Dotacao por PO

Dotacéo FEEI = 25.632 M€
Dotacao Fundos da Coeséo = 21.182 M€

PO AT 0,5%
PO Agores 4,4%
PO Madeira

PO Algarve

PO Lisboa

PO Alentejo m FEDER

PO Centro 8,4% W FSE

m FdC

PO Norte 13,2% = FEADER

PO FEAMP - 1/5%

PO FEADER (3)

B FEAMP

15,8%
[ I S A S

PO CH 12,1%

PO ISE / IEJ 7 7%

PO SEUR 8,8%

PO CI 17,2%

] 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000
(milhdes euros)
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Dotacéo Orcamental do Portugal 2020

oT11
OT10
o719
oT8

oT17 B FEDER

: W FSE
i B FEADER
T

oT5 B FEAMP

oT4

013

0oT2

-

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000
(milhdes euros)

OT - 1. reforcar a investigacdo, o desenvolvimento tecnolégico e ainovacgéo

OT - 3. reforcar a competitividade das pequenas e médias empresas e dos sectores agricola (para o FEADER), das
pescas e da aquicultura (para o FEAMP)
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Foco Tematico no conjunto dos FEEI

Sustentabilidade e eficiéncia no
Uso de Recursos g

6.259 M€ 4
25%

Competitividade e
Internacionalizacao
10.253 M€

41%

Capital Humano
4.327 M€
17%

Inclusao Social e Emprego
4.090 M€
17%
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Dotagao por DT Dotag&o por DT SRS
Portugal vs UE28 Grupos de EM
100%
16%
75% 21% 75% 23% 28%
18% 32%
26%
- 3% |
24%
50% 19% 50%

25% 25%

0% 0%
Portugal EU 28 LESS DEV. LESS/ MORE  Most TRANSITION MORE DEV.
(EE, LT, LV, BG,HR,(GR, PT, HU, IT, SI) (BE, DE, ES, MT) (DK, FR, AT, FI,
CZ, PL, SK, RO) UK, IE, LU, NL, SE,
M Capital Humano CvY)
IncIuséoNSociaI e Emprego . M Capital Humano
B Formagdo em contexto empresarial (Cl) Inclusdo Social e Emprego
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos
B Transportes (Cl) W Transportes (Cl)

B Competitividade e Internacionalizagdo B Competitividade e Internacionalizacdo
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As necessidades de informacao do Portugal 2020

Indicadores de realizacao e resultado dos PO - a medicao nos
beneficiarios efetivos (FSE) ou potenciais (FEDER/FC)

Indicadores macro de leitura do Portugal 2020 — A
evolucao dos indicadores de contexto (incluindo ligaces
ao PNR)

A ponderacao de informacéo estatistica de contexto nos
processos de selecéo
A necessidade de trabalhar micro dados nos processos de
avaliac&o contrafactual

‘ A caraterizacdo das dinamicas regionais
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Logica de intervencéo das politicas publicas

Programacao

Estratégia
Necessidades ,~ Objectivos Resultados
IProblemas "\ [ especificos <[l pretendidos

~ —
—
—
T ————

-
— L
——

Monitorizagao e

avaliacao
Resultados Qutros
efectivos = factores

Impacto das intervengoes

Implementagao

L,

Recursos Recursos
alocados utilizados
Realizacoes Realizactes
previstas alcancadas

Fonte: adaptado de CE (2013)



Dominio

Tematico

ADsC

Agéncia para o
Desenvuoluimento e
Coesao, IP.

A cadeia de programacéao do Portugal 2020

Objetivo

Tematico

Indicador de

Realizagao

Indicadores de
Resultado

Indicador de

Realizacao
Prioridade de

Investimento

Objetivos
Especificos

Indicadores de
Resultado

Obijetivos

Prioridade de
Investimento

Indicador de
Realizagao

Especificos

Indicadores de

Resultado

Objetivos

Especificos
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Exemplo — Objetivo Teméatico 3 (FEDER)

Indicador de
Resultado -
Nascimentos de
empresas em setores
de alta e média-alta

Dominio Tematico o Indicador de Objetivo Especifico -
Prioridade de Promover o

. realizagao — Novas :
Investimento 3.1 § empreendedorismo
qualificado e criativo

Competitividade e Objetivo Tematico 3

Internacionalizagio empresas apoiadas tecnologia e em
servigos intensivos

em conhecimento no

total de nascimentos




Exemplo — Objetivo Tematico 8 (FSE)

Dominio

Tematico Objetivo

Tematico 8

Inclus3ao Social e
Emprego

Indicador de
realizacao -
Participantes
desempregados
gue beneficiam
dos apoios a
contratacao

Prioridade de
Investimento 8.1

Objetivo
Especifico -
Integrar, de

forma

sustentada,
desempregados e
inativos no
mercado de
trabalho.
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Indicador de
Resultado -
Participantes
empregados 6
meses depois de
terminada a
participacao nas
acdes de apoio a
contratacao
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Tipos de indicadores

Indicadores de Contexto — quantificam aspetos socioecondmicos e
ambientais referentes a um universo

Indicadores de resultado — quantificam aspetos especificos e
mensuraveis do bem estar das populagdes que motivam a

acao da politica publica, i.e., passiveis de alteracao pela
execucao da mesma

Indicadores de realizagao — quantificam o produto “fisico” das
intervengdes dos fundos (nalguns casos inclui os efeitos diretos e

imediatos das intervengdes)
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OrientacOes Nacionais - Objetivos

* Promover e disseminar as orientacdes comunitarias

* Apreender, adaptar e adotar as licbes de experiéncia decorrentes da
experiéncia decorrente da aplicacado do QREN 2007-2013 em
Portugal;

e Garantir a coeréncia e harmonizacado na utilizacdo dos indicadores (os
mesmos indicadores para as mesmas tipologias de intervencdes e
para os mesmos resultados)

* Garantir, num quadro concorrencial, a coeréncia da aplicacao da
reserva de desempenho
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OrientacOes Nacionais — Principais destaques

Priorizar a utilizacao de indicadores definidos em sede comunitaria
(indicadores comuns comunitarios para 2014-2020) e/ou a utilizacdo de
indicadores com histérico de recolha e tratamento de dados
(indicadores comuns nacionais do QREN; indicadores de eixo dos PO
2007-2013; e indicadores de contexto do QREN);

Estabelecer uma ficha de indicador, com a identificacao da fonte de
informacao, frequéncia do reporte, método de calculo, universo, etc;

Determinar que os indicadores de resultado nao sao utilizados no
guadro de desempenho

Garantir a aplicacao dos mesmos pressupostos na definicao de metas
(finais e intermédias) e de baselines dos indicadores.

Articulacdo com o INE e outros orgaos delegados (e.g. DGEEC) para a
obtencao de informacdao estatistica relevante para a definicao de
indicadores de resultado (nomeadamente para a definicao de baselines
e metas)
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OrientacdOes Nacionais — Principais resultados

As diversas reunidoes com as equipas de programacao dos PO (“Rede de
Programacao”) e com a CE sobre a utilizacdao dos indicadores permitiu
atingir os seguintes resultados:

e Garantir a coeréncia entre os PO Tematicos e os PO Regionais, em
funcdao do Dominio Tematico;

e Discussao sobre os indicadores mais adequados (e.g. indicadores
associados ao Desenvolvimento Urbano Sustentavel);

* Promover a coeréncia das metas intermédias e finais,
nomeadamente através da partilha de informacao sobre custos
unitarios de referéncia, baselines de pressupostos de calculo.
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OrientacOes Nacionais — Principais resultados

Quadro de Desempenho

Definicao partilhada dos métodos para estabelecer a reserva de
desempenho (referenciais a utilizar nas metas intermédias dos
indicadores de realizacdao e financeiros e nas metas das principais
etapas de execucao);

Garantia da consisténcia e da coeréncia dos indicadores financeiros,
evitando o estabelecimento de ligacdes diretas com os indicadores
de realizacdo (e.g. devido ao desfasamento temporal entre a
certificacdo de despesa e a execugdo);

Cumprimentos dos critérios de representatividade financeira dos
indicadores de realizagao mobilizados para o quadro de desempenho
(> 50% da dotacao do eixos prioritario)

Promocao da utilizacao adequada e parcimoniosa das Principais
Etapas de Execucao
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OrientacOes Nacionais — Principais resultados

Os PO Aprovados incluem 338 indicadores distintos?! (de realizacdo e de
resultado)

Tipo de cl CH ISE SEUR | Total
Indicador

Realizacao 53 23 61 42 119
Resultado 29 25 67 38 159
Total 82 48 128 67 338

1 - excluindo o Eixo dedicado das RUP e o PO/os eixos prioritdrios referentes a Assisténcia Técnica)
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Parceria ADC & OCDE

A review of policy indicators for Portugal — Os indicadores no PORTUGAL 2020

Andlise dos indicadores de resultado propostos nas cadeias de
programacao tematicas do Portugal 2020

Identificar as melhores metodologias existentes para o
estabelecimento de um sistemas de monitorizacao
robusto e fiavel ao nivel do Portugal 2020

Sugerir metodologias que permitam a traducado
operacional da orientacao de resultados, quer ao nivel
das operagdes, quer ao nivel da contratualizacao entre
diferentes niveis de governo (e.g. CIM)

Identificar as boas praticas internacionais referentes a
utilizacdo da metodologia scoreboard na definicao, conducao e
comunicacao das politicas publicas




A légica da monitorizacao estrategica:
a experiéncia do QREN

QREN Evolugdo do contexto

socio-econdmico

Prioridades estratégicas do QREN

Factores determinantes da realiza¢ao das
prioridades e principais constrangimentos
a realizacao das prioridades estratégicas

Tipologias QREN com impactos
esperados nos principais dominios de
constrangimentos

Pressupostos acerca dos actores e dos
processos relevantes para a
concretizacdo dos impactos esperados
do QREN

Ajustamentos nos programas

Dominios de monitorizagao
estratégica

Resultados de
avaliagdes

Indicadores de
contexto

Indicadores
operacionais

informacao
qualitativa
Analise estratégica das
intervengées do QREN em
Novas dominios especificos
avaliacoes

Alertas estratégicos
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Disponibilizacao de indicadores de resultado aferidos no
universo dos potenciais beneficiarios (prosseguir a
colaboracao da fase de programacao — cumprimento da

condicionalidade ex ante);

Aprofundar a evidéncia sobre a evoluc¢ao de Portugal e das
suas regioes (a aposta na informacao estatistica de

qualidade, incluindo na sua dimensao regional);

Acesso a micro-dados para avaliagoes (aprofundar
experiéncias recentes na area das empresas e dos formandos

e politicas ativas de emprego);



Conhec¢a o que fazemos e
quem somos

http://www.adcoesao.pt/

Acompanhe as novidades
do Portugal 2020

‘/' PORTUGAL

https://www.portugal2020.pt/Porta
2020 I
-l

A crescer inclusivo e sustentavel
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