W INSTITUTO NaACciOMAL DE ESTATISTICA

STATISTICS PORTLIGEAL

‘J JUN ‘ng/l A Ministra ‘

aria Helena André

13.6. 2013

Sistema Estatistico Nacional O IMINIBTRO DA PRESIDENCIA
Pedro Silva Poroirg

Delegacdo de Competéncias do Instituto Nacional de Estatistica -
INE, IP

em

Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade Social — GEP



PROTOCOLO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Considerando que:

A Lei n.0 22/2008, de 13 de Maio, definiu as bases gerais, as linhas orientadoras e os
principios por que se rege o Sistema Estatistico Nacional (SEN) em todas as suas
vertentes, nomeadamente na respeitante a delegagdo de competéncias do Instituto
Nacional de Estatistica (INE), 1.P. noutras entidades;

O Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social, de acordo com o disposto no Decreto-Lei 209/2007, de 29 de
Maio, tem por missao "garantir o apoio técnico a formulacdo de politicas e ao
planeamento estratégico e operacional, em articulagdo com a programacdo financeira,
assegurar, directamente ou sob sua coordenagdo, as relagdes internacionais e a
cooperacdo com paises de lingua oficial portuguesa, e acompanhar e avaliar a
execugdo de politicas, dos instrumentos de planeamento e os resuftados dos sistemas
de organizagdo e gestdo, em articulacdo com 0s demais servicos do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade Social (MTSS)” e por atribuicdo “garantir a produgdo de
informacdo adequada, designadamente estatistica, no quadro do SEN nas areas de
intervengdo do MTSS™

Compete ao Conselho Superior de Estatistica (CSE) nos termos da alinea i) do artigo
139, da Lei n® 22/2008, de 13 de Maio ‘pronunciar-se sobre as propostas de
delegacdo de competéncias do INE, IP noutras entidades para a produgdo e difuséo de

estatisticas oficials, para efeitos do previsto no artigo 24°%

O CSE apreciou favoravelmente (Deliberacdao 52/2008) o documento contendc os
principios e procedimentos da delegagdo de competéncias do INE noutras entidades;

O CSE se pronunciou favoravelmente sobre a delegacdo de competéncias do INE no
GEP para as actividades estatisticas de produgdo e difusdo caracterizadas em anexo, o
qual faz parte integrante do presente protocolo.
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Considerando ainda que:

O Conselho Directivo do INE, IP, pode decidir sobre a entidade em que delega as

competéncias necessarias para a produgao e difusdo de estatisticas oficiais;

O exercicio das competéncias delegadas para a producdo e difusdo de estatisticas
oficiais é efectuado sob a exclusiva orientacdo técnica do INE, IP, que o acompanha
regularmente, assegurando assim a supervisdo e coordenagdo técnico-cientifica do

SEN, sem prejuizo das competéncias proprias do CSE para orientar e coordenar o SEN;

As entidades delegadas ficam sujeitas ao cumprimento, na parte relevante, da Lei
n® 22/2008, de 13 de Maio, do Decreto-Lei n® 166/2007, de 3 de Maio, assim como
das normas estabelecidas na legislagdo comunitaria, adoptam o Cddigo de Conduta
para as Estatisticas Europeias e o Regulamento de Aplicagdo do Principio do Segredo
Estatistico do INE;

O INE detém a faculdade de promover junto das entidades delegadas, directamente
ou através de entidades externas, as acgOes de acompanhamento e as auditorias
estatisticas que considerar necessarias para garantir a conformidade da produgdo e
difusdo das estatisticas oficiais, da sua responsabilidade, com o estabelecido na Lei do
SEN, no Codigo de Conduta para as Estatisticas Europeias e noutra legislagao
relevante;

A delegacdo de competéncias cessard caso ocorram situagles de incumprimento ou de
manifesta dificuldade de cumprimento dos preceitos estabelecidos para a produgdo e
difusao de estatisticas oficiais.

Ao abrigo do disposto no artigo 24° da Lei n® 22/2008, de 13 de Maio, entre o
Conselho Directivo do INE, IP, representado pela Presidente do Conselho Directivo,
Alda de Caetano Carvalho e o GEP, representado pelo Director-Geral, José Luis
Albuquerque, é celebrado o presente protocolo pelo qual sdo delegadas as
competéncias do INE para a produgdo e a difusdo de estatisticas oficiais, o qual se
rege pelas clausulas seguintes:

i



Clausula 12
Enquadramento legal e institucional

O Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) obriga-se aoc cumprimento dos
dispositivos legais e regulamentares do Sistema Estatistico Nacional, homeadamente
da Lei n® 22/2008, de 13 de Maio, do Decreto-lei n® 166/2007, de 3 de Maio, da
legislacdo comunitaria relevante, do Cédigo de Conduta para as Estatisticas Europeias,
das deliberacbes do Conselho Superior de Estatistica e do Regulamento de Aplicagao
do Segredo Estatistico do INE, bem como a observar os demais padrOes e boas
praticas definidas a nivel nacional e internacional para a producdo e difusdo de
estatisticas.

Clausula 22
Objecto

1. No quadro da Lei do SEN, o presente Protocolo visa delegar no GEP do MTSS,
representado pele Directora~geral, enquanto orgdo dirigente maximo do GEP a
competéncia para a producdo e a difusdo das estatisticas oficiais da responsabilidade
do INE nas areas da educacdo, formacdc e aprendizagem; trabalho, emprego e
desemprego; e proteccdo social, resultantes das actividades estatisticas constantes do
anexo “Actividades Estatisticas Delegadas”, o qual é parte integrante deste protocolo.

2. As actividades estatisticas delegadas serdo regularmente actualizadas no ambito do
Plano de Actividades Anual do INE e das Entidades com delegacdo de competéncias a
submeter a parecer do Conselho Superior de Estatistica.

Clausula 32
Obrigacoes do INE

O INE, no exercicio das suas competéncias de coordenagdo e supervisdo técnico-
cientifica e metodoldgica das estatisticas oficiais produzidas pelas entidades com

delegacdo de competéncias, deve:
No dominio da Produgido Estatistica

a) Apoiar a concepcdo e desenvolvimento das operagbes estatisticas delegadas;
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b) Apreciar as propostas de Documento Metodoldgico apresentadas pelo GEP nos
termos da alinea d) da clausula 42, do presente protocolo podendo introduzir as
alteracOes que considere justificadas, apds andlise conjunta com aquele Gabinete;

c) Disponibilizar, nos termos da legislagdo em vigor, amostras extraidas dos ficheiros
de unidades estatisticas sob sua gestdo, assim como os seus ficheiros de unidades
estatisticas e bases de dados estatisticos individuais de produgdo que se mostrem de

interesse para a realizacdo das operacles delegadas;

d) Promover e apoiar o desenvolvimento e disponibilizagdo de meta-informacao,
designadamente no Portal das Estatisticas Oficiais associada as operag0es realizadas
pelo GEP;

e) Proceder a certificagdo técnica das operagbes estatisticas delegadas constantes do
anexo a este Protocolo, assim como de outras que venham no futuro a constar de

actualizacdes do mesmo;
No dominio da Difusido Estatistica
f) Apoiar a analise e difusdo dos resultados das operagGes estatisticas delegadas;

g) Definir, em conjunto com o GEP, os modelos de armazenamento e de difusdo de
dados associados as estatisticas oficiais, incluindo a sua integracdo no Portal das
Estatisticas Oficiais;

h) Facultar, exclusivamente para fins estatisticos, 0 acesso as bases de dados de
difusdo existentes, da sua responsabilidade e relevantes para a area estatistica em
que se insere a delegacdo de competéncias, atentas as normas em vigor em matéria

de respeito do principio do segredo estatistico;

i) Apoiar o GEP na elaboracdo de procedimentos necessarios a satisfagdo dos pedidos
de dados estatisticos confidenciais, bem como na cedéncia de dados para fins

cientificos;

Nos dominios da Coordenacdo e da Supervisdo técnico-cientifica e
metodologica
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j) Promover junto do GEP, directamente ou através de entidades externas, as acgoes
de acompanhamento e as auditorias estatisticas que considerar necessarias para
garantir a conformidade da produgdo e da difusdo das estatisticas oficiais com os
principios e as normas técnicas que obrigam o INE, tendo presentes as boas praticas e
os padrdes internacionais.

Clausula 42
Obrigacoes do GEP

O GEP, enquanto entidade delegada do INE para a producdo e difusdo de estatisticas
oficiais, deve:

No dominio da Produgdo Estatistica

a) Articular com o INE a programacdo das operacoes estatisticas delegadas no ambito
da preparagao do Plano de Actividades Anual;

b) Disponibilizar, com rigor e o detalhe necessario, toda a informagdo sobre a
producdo de estatisticas oficiais delegadas no dmbito da elaboracdo do Relatdrio de
Actividades Anual;

¢) Produzir as estatisticas oficiais delegadas no estreito cumprimento da legislagao
aplicavel e do Cddigo de Conduta para as Estatisticas Europeias que obrigam o INE,
tendo presentes as melhores praticas e padrbes internacionais, recorrendo, se
necessario, aos conhecimentos especializados do INE;

d) Propor ao INE, para aprovacao, o0 Documento Metodoldgico relativo a cada uma das
operacOes estatisticas constantes da clausula 23, podendo solicitar o seu apoio para a

elaboragdo sempre que entender necessario;
e) Proceder ao registo prévio dos instrumentos de notagdo junto do INE;

f) Disponibilizar ao INE os seus ficheiros de unidades estatisticas associados a
producdo da actividade delegada;

g) Adoptar as medidas necessarias ao cumprimento do Regulamento de Aplicacdo do
Segredo Estatistico do INE;
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h) Articular com o INE a utilizacdo de novos processos de aproveitamento de dados
administrativos para fins estatisticos nas dreas da educagdo, formagdo e
aprendizagem; trabalho, emprego e desemprego; e protecgdo social.

No dominio da Difusdo Estatistica

i) Assegurar a difusdo das estatisticas resultantes das actividades delegadas referidas
na clausula 22, no quadro da Politica de Difusdo definida pelo INE;

j) Articular com o INE a difusdo da informac3o resultante das operagles estatisticas
delegadas, o respectivo calendario e formato;

I} Disponibilizar, com o rigor e o detalhe necessério, toda a informagdo sobre a difusédo
de estatisticas oficiais delegadas, no ambito da elaboragdo do Relatério de Actividades

Anual;

m) Articular com o INE a disponibilizagdo de dados confidenciais devidamente
anonimizados e adoptar as medidas necessarias ao cumprimento do Regulamento de
Aplicacdo do Segredo Estatistico do INE;

n) Assegurar, em estreita articulagio com o INE, os procedimentos necessarios a
satisfacdo dos pedidos de dados estatisticos confidenciais, bem como a cedéncia de

dados para fins cientificos;

0) Incluir, nos relatérios de actividades, informagdo relativa aos pedidos de dados
confidenciais que lhe tenham sido dirigidos;

p) Disponibilizar ao INE os dados constantes das bases de dados de difusao da sua
responsabilidade nas areas da educagdo, formagdo e aprendizagem; trabalho,
emprego e desemprego; e proteccdo social, para integragdo no Sistema de
Informacdo das Estatisticas Oficiais Portuguesas;

q) Facultar ao INE (ou a entidade terceira acreditada, por incumbéncia do INE) toda a
informacdo necessaria a verificagdo da conformidade dos principios e procedimentos

técnicos seguidos na producdo e difusdo das estatisticas delegadas.
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Clausula 52
Colaboragdo Técnica

1. O INE e o GEP podem, por acordo, criar grupos de trabalho de natureza técnica e
metodoldgica, sempre que considerado relevante para o acompanhamento do
exercicio de competéncias delegadas.

2. O INE e o GEP podem promover acgoes de divulgacao e de sensibilizacdo de boas
praticas de produgdo e difusdo de estatisticas.

3. O INE e o GEP devem colaborar no desenvolvimento e aperfeicoamento das
operagOes estatisticas associadas as areas da educagao, formagdo e aprendizagem;
trabalho, emprego e desemprego, e protecgdo social, nomeadamente as decorrentes
de necessidades previstas em legislacdo nacional, em Regulamentos Comunitarios ou
identificadas pelos utilizadores da informacdo estatistica.

Clausula 62

Colaboracdo no dominio da Cooperacdo

1. O GEP, em articulagdo com o INE, deve assegurar as actividades de cooperagao
nacicnal e internacional, nas areas estatisticas em que se insere a delegacdo de
competéncias referidas na clausula 22,

2. Sempre que a participagdo em reunides intemnacionais seja assegurada por
delegagdo conjunta, a intervengdo de cada uma das entidades deve ser definida,
prévia e casuisticamente.

3. O INE e o GEP devem proceder a troca de documentos de interesse mutuo
produzidos no ambito das reunifes internacionais e das missdes de cooperacdo e de
assisténcia técnica para o desenvolvimento, assim como dos relatdrios de missdo.

4, O INE e o GEP devem dar conhecimento mituo dos documentos enviados a
organizagbes Internacionais, nomeadamente das respostas a questionarios cujo
preenchimento seja da sua responsabilidade.

/AN
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5. O INE e o GEP podem, em articulacdo, desenvolver e levar a cabo acgdes de
assisténcia técnica no ambito da cooperacdo e ajuda ao desenvolvimento dos sistemas
estatisticos, entre outros, dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP).

Clausula 72
Colaboracéio no dominio da Formacio

1. O INE e o GEP podem proceder a elaboracdo conjunta de um plano de formagao
especifico as areas estatisticas em que se insere a delegacdo de competéncias.

2. O INE e o GEP devem reciprocamente facilitar aos respectivos técnicos, a

frequéncia das ac¢bes de formagdo da sua iniciativa.

Clausuia 82

Comissdo de Acompanhamento

1. Para o acompanhamento da execucdo deste protocolo deve ser designada uma
Comissdo de Acompanhamento, constituida por dois representantes de cada
instituicdo, cuja nomeacdo deve ser comunicada a outra parte, por escrito, no prazo
de 10 dias uteis apds a assinatura do protocolo, sendo eventuais alteragdes

comunicadas pela mesma via.

2. A Comissdo de Acompanhamento deve elaborar quadros trimestrais sintéticos sobre
a evolugdo da execucdo das competéncias delegadas e um relatdrio anual de avaliagdo

das mesmas.

Clausula 92
Vigéncia e deniincia

O presente protocolo tem a validade de cinco anos a contar da data da sua assinatura,
sendo automaticamente rencvado, por iguais periodos, se nenhuma das partes o

denunciar, por escrito, com a antecedéncia minima de um ano.
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Clausula 102

Incumprimento

1. Em caso de impossibilidade de superagao de constrangimentos que inviabilizem o
exercicio das competéncias delegadas no contexto deste protocolo, o INE e o GEP
comprometem-se a avaliar conjuntamente a situagdo, visando encontrar solugbes

alternativas para a execucdo das actividades estatisticas delegadas.

2. Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, quando esteja em causa a violagdo
dos Principios Fundamentais do SEN, o INE pode decidir a rescisdo do presente
protocolo, a qualquer momento, devendo comunicar, tal decisdo e respectiva fundam
entacdo, por escrito, ao GEP.

Lisboa, 01 de Junho de 2010

Pelo Pelo

Instituto Nacional de Estatistica GEP — Gabinete de Estratégia e Planeamento

( fb—% ) ”QQMW{?M )

Presidente rector-Geral
(Alda de Caetano Carvailho) (José Luis Albuguergue)

10



V i INSTITUTO NACIONAL DE EsSTATISTIOA
I SrTaTisgTios PORTUISAL

BNATTLRET DD TWAEALYI
Y £ (LR D UGS A0

Anexo

ACTIVIDADES ESTATISTICAS DELEGADAS



Actividades Est

atisticas Delegadas

Operacoes Estatisticas

IENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Esiratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Codigo CGA/QE

310/400

1.2, Designagéo

Estatisticas da execugéio das acg¢des de formacéo profissional nas empresas

1.3. Tipo de fonte de informagio

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
{Inquirigéio directa ao resp.}

X 1.3.3 Qutra Operagéo
Estatistica

|1 .3.4 Qutra fonte

[]
[ ]

1.4. Tipo de operagio estatistica |Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagio
Continug; Mensal; Timestral; Semestral; Anual; Biena!; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Anual Quinquenal;
Decenal; Nao peritdica; Outra;
1.6 Ambito geografico
|Portuga|
Tipo Periodicidade Utilizadores

Destaque Piblico em geral
1.7 Produtos | 9 Anual g
Tipo: Destaque; Publicagao; Publicagdo Anual Pablico em geral
Microdados; Indicadores;
Questiondrio intemacional; Outro; IMicrodados INE e investigadores

Anual

1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Néo
* Sistema de Informagao das Estatisticas
Oficiais Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD [ Nso

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagéo

2.1.2 Entidade detentora

2.2 Unidades estatisticas de
observagéo

Empresa e pessoa ao servigo

CARACTERISTICAS ESPECIAIS...

Aproveitamento de dados administrativos decorrentes do Relatdrio Anual da Formagao Profissional nas Empresas, definido

no ambito do Cédigo do Trabalho. {actividade em reformulagio metodolégica)




Actividades Estatisticas Delegadas
Operagoes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA
GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Plangamento do Ministério do Trabatho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/OE
312/401

1.2. Designagéo .
Inguérito ao impacto das acgdes de formacio profissional

1.3.1 Acto Administrative 1‘3'3.0{]”3 Operagdo
Estatistica
1.3. Tipo de fonte de informagéo
1'3'2.1?"?6@ X 11.3.4 Qutra fonte
(Inquirigéo directa ac resp.)
1.4. Tipo de operacdo estatistica jAmostral Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagao
Continug; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Trienal Quinquenal;
Decenal; Nao periddica; Oulra;

1.6 Ambito geogréfico

Portugal
Tipo Periodicidade Utitizadores

D -
1.7 Produtos | estaque Trienal Publico em gerat
Tipo: Destaque; Publicagdo; IFuincagﬁo Trienal Pblico em geral
Microdados; Indicadores;
Questiendrio internacional; Outro;
1.8 Dados no SIEOP* 1-8.1 Tem dados no DW i
* Sistema de Informag&o das Estatisticas
Oficials Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD | Nzo

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem 2.1.1 Designagéo: Ficheiro de unidades estatisticas do GEP { proveniente do Relatério tinico e oulras fonte

2.1.2 Entidade detentora .OEP.........c.oou e e e e e e e e an

2.2 Unidades estatisticas de
observagéo Empresa

CARACTERISTICAS ESPECIAIS .........cooitiee it ev et et ete oot et oe e ee e et ee e ee oo eee e et et e et et e e e eeee e e e eraee et e e see s sas e er e

Inquérito junto das empresas com dez ou mais pessoas ao servigo. Exceptuam-se as empresas das Secgdes A, O, T e U da CAE Rev3.

(actividade em reformulagéo metodoldgica)}
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Actividades Estatisticas Delegadas
Operagoes Estatisticas

IENT[DADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cddigo CGA/OE

314/425 .

1.2. Designagdo

Inquérito comunitaric & formac&o profissional continua (CVTS)

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Aclo Administrative

1.3.2 Directa
{Inquiricdo directa ac resp.)

1.3.3 Outra Operagdo
Estatistica

X |1 .3.4 Quira fonte

[]
[]

1.4. Tipo de operagéo estatistica }Amostral Recenseamento; Amosiral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagiio
Continuo; Mensal, Trimestral; Semestraf; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Quinquenal Quinquenal;
Decenal; Ndo periddica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Pericdicidade Utilizadores
Microdados Eurostat
1.7 Produtos Quinquenal
Tipo: Destaque; Publicagzo; Destaque Quinquenal Pablico em geral
§Microdados; Indicadores;
Questionario int ional; Outro; . ~ s
uestionaria infemaciona ° Publicagéo i Pdblico em geral
Quinguenal
1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nzo
* Sisterna de Informag&o das Estatisticas
Oficiais Portuguesas 1.8.2 Temindicadores no BDD | sim

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagdo Ficheiro de unidades est. do GEP (proveniente do Relatério dnico e outras fontes).......

2.1.2 Entidade detentora GEP............ooiiii et e e et et et e ree et eee et e tas e e e anaaann

2.2 Unidades estatisticas de
observagao

Empresa
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Actividades Estatisticas Delegadas
Operacoes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MMTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cadigo CGAJ/OE

270/578

1.2. Designagéo

Inquérito frimestral aos empregos vagos

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
{Inquirigdo directa ac resp.)

1.3.3 Oulra Operagio
Estatistica

X l1 .3.4 Outra fonte

[]
L]

* Sistema de Informagéo das Estatisticas
Oficials Porfuguesas

1.8.2 Tem indicadores no BDD

1.4. Tipo de operacéo estafistica |Amostral Recenseamento; Amostral; Esfudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagéo
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Trimestral Quinquenal;
Decenal; Nao periddica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Periodicidade Utilizadores
Destaque ibli
1.7 Produtos q Trimestral Piiblico em geral
Tipo: Destaque; Publicagéo; Publicagdo Trimestral Piiblico em geral
|Microdades; Indicadores;
Questiondrio intemacional; Outro;
1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nao

Néao

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagdo Ficheiro de unidades est. do GEP (proveniente do Relatdrio tnico e outras fontes}.........

2.1.2 Entidade detentora ..GEP

2.2 Unidades estatisticas de
observagdo

Estabelecimento

CARACTERISTICAS ESPECIAIS. .........ii ittt ettt ee et ca s ecaas s masaes ses 11 o0t e sae et 100 s e 2s s 150 108 e 410 s b s s a8 s 2o et s o eim b
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Actividades Estatisticas Delegadas
Operactes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Sociat

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/OE

282/388

1.2. Deslgnagdo

Inquérito aos ganhos e duracdo do trabalho

1.3. Tipo de fonte de informagao

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
{Inquirigéo directa ao resp.)

1.3.3 Qutra Operagao
Estatistica

X |1 3.4 Qutra fonte

L]
[ ]

1.8 Dados no SIEQP*
* Sistema de Informagéo das Estatisticas
Oficiais Portuguesas

1.8.2 Tem indicadores no BDD

1.4. Tipo de operagio estatistica }JAmostral Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagio
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5, Periodicidade Semestral Quinquenal;
Decenal; Nao peridica; Outra;

1.6 Ambito geogréfico

Portugal

Tipo Periodicidade utilizadores
1.7 Produtos Destaque Semastral Pablico em geral
Tipo: Destaque; Publicago; Publicagéo Anual Piblico em geral
{Microdados; Indicadores;

Questiondrio intemacional; Outro;

1.8.1 Tem dados no DW Nao

Niao

2. CARACTERIZAGAO METODCLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagdo Ficheiro de unidades est. do GEP {proveniente do Relatério Unico e outras fontes).......

2.1.2 Entidade detentora ..GEP

2.2 Unidades estatisticas de
observagio

Estabelecimento

CARACTERISTICAS ESPECIAIS. ...ttt ieettcer ittt atsmas e b ses et e saa s as e 08 21t 40251 s2s st 158 o0a 081 sba st 2o sms s b5 nes i 208 £ a1 et ees e s e
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Actividades Esfatisticas Delegadas
Operacdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Sccial

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/OE

283/389

1.2. Designacédo

Estatisticas dos acidentes de trabatho

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
{Inquirigéo directa ao resp.)

1.3.3 Cufra Operagao
* |Estatistica

l1 .3.4 Cutra fonte

L]
L]

3

1.4. Tipo de operagdo estatistica }Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagéo
]
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal, Quadrienal;
1.5. Periodicidade Anual Quinquenal;
Decenal; Nao periddica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Pericdicidade Utilizadores
D -
1.7 Produtos estague Anual Piblico em geral
Tipo: Destaque; Publicagao; Publicagéo Piblico em geral
Microdadas; Indicadores; Anual
Questionaric intemacional; Outro; Indicadores EUROSTAT; OIT; INE; ACT;
Anual Investigagdo, Seguradoras
Questionéario internacional EUROSTAT; OIT
Anual
1.8 Dades no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nzo
* Sistema de Informagéo das Estatisticas
Oftciais Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD | Nzo

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagéo

2.1.2 Entidade detentora

2.2 Unidades estatisticas de
observagio

Acidente de trabalho

CARACTERISTICAS ESPECIAIS. .. ... cvtotei e ti et ae et ers ses et e ecs et 1 11o s e a7 esees s 2o e 2n eesmes et e oo s bs 4o hsee st ses a0s s oo easses £ ern et

Aproveitamento de dados administrativos no ambito da reparagdo dos acidentes de trabalho, participados as seguradoras,cobertos por

seguros de acidentes de trabalho. Exclui os subscritores da Caixa Geral de Aposentagfes. Esta tecnicamente harmonizada com ¢

Projecto Europeu das Estatisticas de Actdentes de Trabalho (EUROSTAT)

A MM M



Actividades Estatisticas Delegadas
Operacdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/QOE

284/390

1.2. Designagéo

Estatisticas de greves

1.3. Tipo de fonte de informacédo

1.3.1 Acto Administrative

1.3.2 Directa
{Inquirigdo directa ao resp.)

1.3.3 Qutra Operagéo
* |Estatistica

x |1 .3.4 Outra fonte

[]
[ ]

1.4. Tipo de operagdo estatistica |Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagéio
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Pericdicidade Anual Quinguenal;
Decenal; Nao periédica; Outra;

1.6 Ambito geogréfico

Portugal

Tipo Pericdicidade Utilizadores

Destaqu ibti
1.7 Produtos taque Anual Publico em geral
Tipa: Destaque; Publicagio; Publicacdo Anual Piblico em geral
Micredados; Indicadores;

tiondrio int ional; Outro; PP .
Questionério intemacional; Outro Questionario internacional oIr
Anual

1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nao
* Sistema de Informagdo das Estatisticas
Oficials Porluguesas 1.8.2 Temindicadores no BDD  |nao

2. CARACTERIZAGAO METOCDOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2,80 DESIGNAGAD ..ottt ittt e et e s e e e e r e e e e et e e e

2.1.2 Entidade detentora

2.2 Unidades estatisticas de
observagido

Greve e empresa

CARACTERISTICAS ESPECIAIS. ...ttt et ettt sttt e eaeem et st e ee e eee et e e en s N




Actividades Estatisticas Delegadas
Operacédes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZACAO GERAL

1.1 Codigo CGA/OE

287/393

1.2. Designaggo

Estatisticas da actividade do servico de sadde, higiene e seguranca no trabalho

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
(Inguirig&o directa ao resp.)

1.3.3 Outra Operagéo
X |Estatistica

|1.3.4 Qutra fonte

L]
[ ]

1.4. Tipo de operacéo estatistica |Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatislico; Estudo analitico; OE em preparagéo
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Anual Quinguenal;
Decenal; Nio periddica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Pericdicidade Utilizadores
Destaque Pablico em geral
1.7 Produtos | q Anual g
Tipo: Destaque; Publicagio; IPub!icagﬁo Anual Publico em gerat
|Microdados; Indicadores;
Questionério intemacional; Outro;
1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nio
* Sistema de Informagao das Estatisticas
Oficlais Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD | Nao

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.2 Entidade detentora

b B B =TT T =T - T S O PO UPU PSSP

2.2 Unidades estatisticas de
observagéo

Estabelecimento

Aproveitamento de dados administrativos do Relatdrio Unico

CARACTERISTICAS ESPECIAIS ... oot e et oot et e ee et e e et ee o ea s easetbe et sbe e et eesabeeasans srnses saeseena s




Actividades Estatisticas Delegadas
Operagdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA
GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamente do Ministéric do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/CE
288/395

1.2. Designagéo
Estatisticas dos quadros de pessoal

1.3.1 Acto Administrativo X 1.33 Ofxtra Operagao
Estatistica
1.3. Tipo de fonte de informacgéo
1 .3.2_E.Jn;ecta_ 1.3.4 Outra fonte
(InquirigZo directa ac resp.}
1.4. Tipo de operagfo estatistica |Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico OE em preparagéo
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Anual Quinquenal;
Decenal; Nae periddica; Outra;

1.6 Ambito geografico

Pertugat
Tipo Pericdicidade Utilizadores
!Microdados INE, investigadores
1.7 Produtos Anual
Tipo: Destague; Publicagao; Publicagéo Anual Pablico em geral
|Microdados; Indicadores;
Questiondrio intemacional; Oulro; IDestaque Anual Pablico em geral
Questionario internacional OIT; Eurostat
Anual
1.8 Dados no SIEQP* 1.8.1 Tem dados no DW Nao
* Sistema de Informagdo das Estatisticas
Oficiais Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD | sim
2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA
2.1 Base de amostragem 201 DESIGNAGAD ..ot e e e et e e s i bn e tesnr e e eae i
2.1.2 Entidade defBnlOra .....c..oeeiiieiit et et et i e ceeeeteee veecr it ar et e rn rae aes eee e et e s ae et ne st et aae e nan
2.2 Unidades estatisticas de
observagédo Empresa, estabelecimento e trabalhador

CARACTERISTICAS ESPECIAIS... ... ivietmiteit e et ste et et et es et et ees sessne e es ee et et et ee e e ete st 22t et tentna ses ees2at et es s aamtansenneantasranens
Aproveitamento de dados administrativos do Relatério Unico.




Actividades Estatisticas Delegadas
Operacdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/OE

289/396

1.2. Designagdo

Estatisticas do balango social

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
(Inquirigio directa ac resp.)

1.3.3 Quira Operagéo
X |Estatistica

|1 .3.4 Qutra fonte D

1.4. Tipo de operagio estatistica |Recenseamento Recenseamento; Amostral; Estudo estatistice; Estudo analitico; OF em preparagao
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Anual Quinquenal;
Decenal; Nao periddica; Ouira;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Periodicidade Utilizadores
1.7 Produtos Destaque Anual Publico em geral
Tipo: Destaque; Publicagao; Publicagéo Anual Publico em geral
Microdados; Indicaderes;
tionario i ional; ; - .
Questiondrio intemacional; Oulro tMicrecdados Investigadores e INE
Anual
1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW Nao
* Sistema de Informagao das Estatisticas
Oficials Porluguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD |0

2. CARACTERIZAGAC METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem 201 DESIGNAGED  ..n it it eie i erees e e et e ee et e e eee et ee ee et et neeras eee e et neatneaeaan e ne e ebe et e ne e ran en
2.1.2 Entidade deteniOra  .......ocieiiiiiiie it et e e e et ee et e en e e e e £aeane e en s

2.2 Unidades estatisticas de

observagéo Empresa

CARACTERISTICAS ESPECIAIS ... o ittt ier et tesete it ettt ea a1 eheao eesets st et a et es e s em st e e 2eseenee ee et smsemeat st stsseesenbesseasasss srestan

Até 2008 abrange empresas com 100 e mais pessoas a0 servigo. A partir de 2009 abrange empresas de 10 e mais pessoas ao

servigo e constitui aproveitamento de dados administrativos do Relatério Unico.




Actividades Estatisticas Delegadas
Operacoes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabatho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Codigo CGA/OE

250/397

1.2. Designagéo

Inguérito aos salarios por profissdes na construgdo

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
(Inquiriéo directa ao resp.)

1.3.3 Outra Operacdo
Estatistica

X |1 .3.4 Qutra fonte

L]
L]

1.4. Tipo de operagio estatistica |Amostral Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagéo
Conlinuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Trimestral Quinquenal;

Decenal; Nae periédica; Outra;

1.6 Ambito geografico

Continente e R.A. da Madeira

1.7 Produtos

Tipo: Destaque; Publicag3o;
Microdados; Indicadores;
Questionérie internacional; Outro;

Tipo Periodicidade Utilizadores
Destaque . Pablico em geral
Trimestral
findicadores Trimestral CIFE; INE

1.8 Dados no SIEOP*
* Sistema de Informagéo das Estatisticas
Oficiais Portuguesas

1.8.1 Tem dados no DW

1.8.2 Tem indicadores no BDD

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagéo Ficheiro de unidades est. do GEP {proveniente do Relatério Unico e outras fontes)

2.1.2 Entidade detentora ..GEP

2.2 Unidades estatisticas de
observagédo

Empresa ¢ profissédo

A



Actividades Estatisticas Delegadas
Operacdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Sociat

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Cédigo CGA/QOE

201/398

1.2. Designagao

Inquérito (quadrienal) ac custo da mio-de-obra

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acto Administrativo

1.3.2 Directa
{Inguirigao directa ao resp.)

1.3.3 Outra Operagéo
Estatistica
X I‘E 3.4 Qutra fonte D

1.4. Tipo de operagéo estatistica JAmostral Recenseamento; Amostral; Estudo estalistico; Estudo analitico; OE em preparagao
Continug; Mensal; Trimestral; Semestral; Anual; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5, Periodicidade Quadrienal Quinquenal;
Decenal; Nao pesiddica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Poriugal
Tipo Periodicidade Utilizadores
1.7 Produtos Destaque Quadrienal Pablico em geral
Tipo: Destaque; Publicagao; Publicagio Quadrienal Pdblico em geral
Microdados; Indicadores;
Questienario intemacional; Outro;
1.8 Dados no SIEOP* 1.8.1 Tem dados no DW i OO
* Sistema de Informagao das Estatisticas
Oficials Portuguesas 1.8.2 Tem indicadores no BDD | nao

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagdo Ficheiro de unidades est. do GEP (proveniente do Relatdrio Unico e outras fontes}.........

2.1.2 Entidade detentora ...GEP

2.2 Unidades estatisticas de
observagio

Estabelecimento




Actividades Estatisticas Delegadas
Operacdes Estatisticas

ENTIDADE DELEGADA

GEP/MTSS - Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

1. CARACTERIZAGAO GERAL

1.1 Codigo CGA/OE

2892/525

1.2. Designagéc

Estatisticas sobre a estrutura dos ganhos

1.3. Tipo de fonte de informagéo

1.3.1 Acte Administrafivo

1.3.2 Directa
(Inguirigdo directa ao resp.)

1.3.3 Qutra Operagéo
Estatistica

X |1.3.4 Cutra fonte

[]
[]

1.4, Tipo de operacéo estatistica |Amostral Recenseamento; Amostral; Estudo estatistico; Estudo analitico; OE em preparagao
Continuo; Mensal; Trimestral; Semestral; Anval; Bienal; Trienal; Quadrienal;
1.5. Periodicidade Quadrienal Quinguenal;
Decenal; Nao peridgdica; Outra;
1.6 Ambito geografico
Portugal
Tipo Pericdicidade Utilizadores
1.7 Produtos Microdados Quadrienal Eurostat, INE
Tipo: Deslaque; Publicago; Destaque Quadrienal Piiblico em geral
Micredados; Indicadores;
estiondrie internacional; Outro; N .
Qu ' ! . Publicacdo ) Pablico em geratl
Quadrienal

1.8 Dados no SIEOP*
* Sistema de Informagao das Estatisticas
Cficiais Porluguesas

1.8.1 Tem dados no DW

1.8.2 Tem indicadores no BDD

2. CARACTERIZAGAO METODOLOGICA

2.1 Base de amostragem

2.1.1 Designagdo Ficheiro de unidades est. do GEP {proveniente do Relatério Unico e outras fontes)........

2.1.2 Entidade detentora

...GEP

2.2 Unidades estatisticas de
observacéo

Estabelecimento e trabalhador por conta de outrem

CARACTERISTICAS ESPEGHAIS .. ...ttt ettt ettt ettt cee ettt e ses e s s aeses 2t sas 11 e4e ssm snm ns s ee s em et et £es e aensomcaserecae e e emeaeee e




