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Visando dar continuidade & implementacdo e aprofundamento das decisdes tomadas ao longo dos Ultimos
anos decorrentes de reflexdes, andlises e outros trabalhos desenvolvidos no seio do Conselho Superior de
Estatistica (CSE ou Conselho), designadamente através da reflexdo em torno do Sistema Estatistico Nacional
(SEN) - organizacdo, funcionamento e abertura & sociedade, da preocupacdo da integracdo, da
coordenacdo e da cooperacdo interinstitucional de todos os protagonistas do SEN, e pela sensibilizacdo da

sociedade em geral para a importéncia das estatisticas oficiais e sua adequada leitura e interpretacdo.

Considerando que, no dmbito das suas competéncias, o Conselho deve acompanhar os novos
desenvolvimentos e desafios que se colocam as Autoridades Estatisticas (AE) quer a nivel nacional, com a
utilizacdo designadamente de novas fontes de informacdo e integracdo de dados, quer a nivel europeu e

internacional e, acompanhar as formas de comunicagdo das estatisticas oficiais.

Tendo como referéncia as Linhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial (LGAEO) aprovadas pelo Conselho
para o periodo 2018-2022.

A atividade a desenvolver pelo CSE em 2020, devera centrar-se na promocao de a¢des de reflexdo
internas e para publicos alargados e de a¢cbes de acompanhamento para identificacdo e adequada
implementacdo de medidas que permitam a concretizacido das LGAEO 2018-2022,
designadamente no dmbito do aproveitamento de informacdo administrativa e de outras fontes,
para fins estatisticos, e na sensibilizacdo da sociedade para a colaboracdo com as Autoridades

Estatisticas.

Assim, destacam-se na atividade prevista para 2020, entre outras, agoes:

De ambito global

- Aprovacdo do Relatdrio de Avaliacdo do Estado do SEN 2017-2019 correspondente dguele mandato dos
membros do Conselho;

- Apresentacdo / reflexdo sobre os 30 anos do CSE;

- Acompanhamento da observancia dos principios fundamentais do SEN constantes da Lei;

- Avaliacdo do Grau de Execucdo do segundo ano das LGAEO 2018-2022;

- Reflexdo sobre o modelo de funcionamento do CSE;

- Redlizacdo de sessdes de reflexdo sobre iniciativas a desenvolver pelo CSE, no dmbito das suas
competéncias, visando a identificacdo e adequada implementacdo de medidas que permitam a
concretizacdo das LGAEO 2018-2022;

- Promocdo de acdes de reflexdo e sensibilizacdo das entidades da Administracdo PUblica e entfidades

privadas, com vista & utilizagcdo dos dados administrativos para fins estatisticos.

De ambito sectorial




- Apreciacdo do Relatério do Grupo de Trabalho sobre Indicadores de Desigualdades Sociais;

- Acompanhamento da preparacdo dos Censos 2021, em consondncia com o Programa de Acdo dos
Censos 2021 elaborado pelo INE;

- Acompanhamento da preparacdo, pelo INE, de uma solucdo que permita caracterizar as condicoes,
origens e trajetdérias da populacdo portuguesa;

- Acompanhamento dos trabalhos de identificacdo das dimensdes pertinentes para a definicGo de
indicadores de competitividade e de produtividade da economia portuguesa;

- Acompanhamento do desenvolvimento e modernizacdo das estatisticas sociais;

- Acompanhamento dos sistemas e subsistemas de informacdo estatistica setoriais nas dreas da Seguranca
Social, Mercado de Trabalho, Migracdes Internacionais, Saude, Rendimentos e Condicdes de Vida e
Educacdo e Formacdo;

- Acompanhamento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da agenda 2030.

De continuidade

Apresentacdo pelas AE, de inovacdes significativas, designadamente metodoldgicas, introduzidas na
producdo estatistica;
Apresentacodes, pelos utilizadores da informacdo estatistica, de estudos e aplicacdes inovadoras de
estatisticas oficiais;

- Continuacdo da promoc¢do de acdes para o aumento da cooperacdo institucional entre as AE e entre os
organismos da Administracdo PUblica e as AE;

- Acompanhamento dos desenvolvimentos resultantes da recomendacdo do Conselho relativa a criacdo
de um Ficheiro de Estabelecimentos para utilizacdo no dmbito do SEN;
Acompanhamento da execucdo das recomendacdes do CSE para a melhoria do Sistema de Informagdo
da Classificacdo das Afividades Econdmicas (SICAE) pelas entidades gestoras do Sistema - INE,
Autoridade Tributdria e Aduaneira e Instituto dos Registos e Notariado;
Discussd@o sobre o aproveitamento de dados administrativos para a producdo de estatisticas de
qualidade sobre doencas profissionais, trabalho tempordrio e “recibos verdes” e acompanhamento das
estatisticas do Mercado de Trabalho no que respeita aos acidentes de trabalho, os resultados do Relatério
Unico e o processo de reformulacéo e ampliacdo do Sistema de Informacédo da Organizacdo do Estado —
SIOE e os desenvolvimentos para a implementacdo de médulos do “Relatério Unico” do setor piblico;
Acompanhamento da implementacdo do sistema de indicadores de contexto/resultado do Portugal 2020
e do grau de execucdo das recomendacoes constantes da 11¢ Deliberacdo da Seccdo Permanente de
Estatisticas de Base Territorial;
Acompanhamento anual do grau de implementacdo das recomendacdes do (extinto) Grupo de
Trabalho (GT) de Estatisticas da Saude, através de informacdo conjunta a prestar pelo INE e Ministério da

Saude.

Ao nivel do funcionamento interno do Conselho

Contfinuagcdo da infroducdo de melhorias no seu funcionamento interno, quer em termos da

operacionalizacdo e monitorizacdo de deliberacdes e recomendacdes, quer na Uuliizacdo de



mecanismos previstos no Regulamento Interno que permitam uma maior eficiéncia na preparacdo das
agendas e na articulacdo das Seccdes com os Grupos de Trabalho, recorrendo a realizacdo de reunides
conjuntas e & utilizacdo do mecanismo de aprovacdo por procedimento escrito sempre que possivel;

- Continuacdo das acdes de modernizacdo, ofimizacdo e atualizacdo de procedimentos internos,
designadamente relacionados com o Regulamento Geral de Protecdo de Dados;
Continuacdo das acdes de promocdo da literacia estatistica, designadamente através da intfroducdo de
melhorias na comunicacdo através do website do CSE: divulgacdo de reflexdes, incremento da partilha

de informacdo e do conhecimento da atividade do CSE.

Em 2020 prevé-se a realizacdo das seguintes reunides:

- Plendrio do CSE-3
- Seccgdes permanentes, eventuais e conjuntas - 18

- Grupos de Trabalho - 19

Nas reunides do CSE prevé-se a participacdo de cerca de 250 pessoas: membros do CSE, representantes

permanentes em Secgdes, convidados e especialistas.

Toda a informacdo sobre a atividade do Conselho Superior de Estatistica e
outra, designadamente legisla¢ao nacional e europeia, pode ser consultada em

http://cse.ine.pt



http://cse.ine.pt/
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A Lei n.° 22/2008, 13 de maio de 2008 estabelece os principios e as normas de funcionamento do Sistema
Estatistico Nacional (SEN). O Conselho Superior de Estatistica (CSE ou Conselho) é o érgdo do Estado que
orienta e coordena globalmente o SEN. E presidido pela Ministra da Presidéncia. O Vice-presidente é o
Presidente do INE.

Para além do CSE, o SEN integra, o Instituto Nacional de Estatistica (INE) e as entidades em quem este
delegar competéncias (EDC), o Banco de Portugal (BdP) e os Servicos Regionais de Estatistica dos Acores
(SREA) e da Madeira (DREM). Os vdrios intervenientes no Sistema, responsdveis pela producdo de estatisticas

oficiais, designam-se por Autoridades Estatisticas.

S&o membros do CSE os representantes das seguintes entidades: INE, Banco de Portugal, Servicos Regionais
de Estatistica das Regides Autdnomas dos Acores e da Madeira, as entfidades produtoras de estatisticas
oficiais por delegacdo de competéncias do INE!, Servicos PUblicos (Ministérios), Comissdo Nacional de
Protecdo de Dados, Associacdo Nacional de Municipios, Confederacdes Empresariais, Centrais Sindicais,

Defesa do Consumidor, Universidades e personalidades de reconhecido mérito cientifico e independéncia.

As competéncias do CSE encontram-se definidas nos arfigos 13°, 14° e no n°4 do artigo 15°.

O funcionamento e organiza¢cdo do CSE sdo ainda regulados pelo seu Regulamento Interno, aprovado pela
37° Deliberacdo. Pode reunir em Plendrio e Sessdes restritas, em Seccdes Permanentes (5) e em Seccdes
Eventuais (2).

As Seccdes podem criar grupos de trabalho constituidos por representantes de quaisquer entidades publicas
ou privadas e especialistas que estudam as matérias que apoiam as suas decisdes. Encontram-se em
funcionamento no dmbito das Seccdes é Grupos de Trabalho e 1 Task-force.

A Seccdo Eventual para revisdo da Lei do SEN, embora tenha concluido o mandato, nos termos da 27¢

Deliberacdo do CSE s6 serd extinta apds a aprovacdo do diploma pela Assembleia da Republica.

Em ANEXO A inclui-se o organograma que sinfetiza o atual modelo de funcionamento do CSE.

Para além do enquadramento legal, o Plano de Atividades do Conselho para 2020 é preparado tendo em

consideracdo:

a. As Linhas Gerais da Atividade Estafistica Oficial (LGAEO) 2018-2022, tendo presente os objetivos

estratégicos definidos:

Objetivo 1 | Aumentar a relev@ncia das estatisticas oficiais para o conhecimento apropriado da
realidade e para o suporte da tomada de decisdo, garantindo a modernizacdo dos sistemas de
producdo, recursos e infraestruturas, através da adocdo das mais recentes inovacdes nos dominios

metodolégico, cientifico e tecnoldgico, com salvaguarda dos direitos fundamentais

A Dire¢do-Geral dos Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos (MM), a Dire¢do-Geral de Energia e Geologia (MAAC), a
Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia (MEd e MCTES), a Diregdo-Geral da Politica de Justica (MJ) e o Gabinete de

Estratégia e Planeamento (MTSSS).



constitucionalmente consagrados, e conitribuindo para a transformacdo da Informacdo em

Conhecimento.

Objetivo 2 | Responder, com qualidade e oportunidade, ds necessidades de informagdo estatistica
e fomentar a sua utilizacdo e adequada interpretacdo, por parte dos cidaddos, através da
modernizacdo da comunicacdo, do reforco das iniciativas de difusdo, da melhoria do acesso e
compreensdo das estatisticas oficiais, do incremento da literacia estatistica e da promocdo da

notoriedade, pertinéncia e confianca nas estatisticas oficiais.

Objetivo 3 | Responder, com qualidade e oportunidade, as necessidades de informacdo estatistica
e fomentar a sua Uulilizacdo e adequada interpretacdo, por parte dos cidaddos, através da
modernizacdo da comunicacdo, do reforco das iniciativas de difusdo, da melhoria do acesso e
compreensdo das estatisticas oficiais, do incremento da literacia estatistica e da promocdo da

notoriedade, pertinéncia e confianca nas estatisticas oficiais.

b. Asrecomendacdes constantes do Relatdrio de Avaliacdo do Estado do SEN relativo ao periodo 2012-2015

e as acdes cujo desenvolvimento e acompanhamento no seio do SEN foram consideradas prioritdrias.

c. Eoutras deliberacdes e recomendacdes do Conselho e das suas Seccdes.

No exercicio de preparacdo do Plano para 2020 o Conselho retoma ainda propostas cuja concretizacdo,
apesar de programadas, ndo foram concretizadas em anos antferiores e tem ainda em consideracdo o

resultado da monitorizacdo das Linhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial para o periodo 2013-2017.

O documento beneficia ainda dos Planos de Acdo aprovados pelas Seccdes Permanentes de Estatisticas
Econdmicas e de Estatisticas Sociais para o periodo 2019-2022 e dos contributos recolhidos junto dos
participantes noutras estruturas do CSE designadamente da Seccdo Permanente de Estatisticas de Base
Territorial, expressando prioridades e elegendo matérias para reflexdo e ainda de propostas formuladas pelos

Presidentes dos Grupos de Trabalho em atividade.

As obrigacdes nacionais e internacionais € os novos desafios da Sociedade acentuam, por outro lado, a
necessidade do CSE prosseguir o acompanhamento da producdo estatistica oficial em dreas relevantes
reforcando o seu grau de exigéncia relativamente & quadlidade, oportunidade e pontuadlidade das

estatisticas oficiais.
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2.1. OBJETIVOS PARA 2020

Visando dar continuidade & implementacdo e aprofundamento das decisdes tomadas co longo dos
Ultimos anos decorrentes de reflexdes, andlises e outros trabalhos desenvolvidos no Conselho,
designadamente através da reflexdo em torno do SEN que ocorreu quando da preparacdo das LGAEO
2018-2022 - organizacdo, funcionamento e abertura d sociedade, da preocupacdo da integracdo, da
coordenacdo e da cooperacdo interinstitucional de todos os protagonistas do SEN, e pela sensibilizacdo

da sociedade em geral para importéncia da estatistica e sua adequada leitura e interpretacdo.

Considerando que o CSE, entidade responsdvel pela coordenacdo estratégica do SEN deverd contribuir
para disponibilizar & sociedade em geral o acesso a informacdo estatistica relevante e de qualidade e
assegurar que essa informacdo fique acessivel como instrumento de apoio & tomada de decisdo para
efeitos de formulacdo e monitorizacdo das politicas publicas nos diferentes dominios. Assegurar ainda o
acesso por parte das entidades privadas, em particular das empresas, a dados estatisticos que
permitam promover uma mais eficiente intervencdo nas respetivas dreas de interesse e contribuir para
que os investigadores, analistas e outros interessados, possam dispor de informacdo atual e de

qualidade que lhes permita concretizar os respetivos objetivos.

Considerando ainda que o Conselho deve acompanhar os novos desenvolvimentos e desafios que se
colocam das Autoridades Estatisticas quer a nivel nacional, com a utilizacdo designadamente de novas
fontes de informacdo e integracdo de dados, quer a nivel europeu e internacional com fortes
repercussdes ao nivel nacional. E acompanhar as formas de comunicacdo das estatisticas oficiais e

como os utilizadores as percecionam.

A atividade a desenvolver pelo CSE em 2020, deverd continuar a centrar-se, essencialmente,
na promocdo de acdes de reflexdo (internas e externas) para identificacdo e adequada
implementacao de medidas que permitam a concretizacdo das LGAEO 2018-2022,
designadamente no ambito do aproveitamento de informacdo administrativa e de outras
fontes, para fins estatisticos, e na sensibilizacdo da sociedade para a colaboracdo com as

Autoridades Estatisticas.

O envolvimento e empenhamento dos membros do Conselho nas atividades previstas para 2020
continuard a constituir um dos fatores determinantes para a concretizacdo dos objetivos estabelecidos

neste Plano de Afividades.

Para agilizar o funcionamento do Conselho:

a. Em 2020 serd feita uma reflexdo sobre o actual modelo de funcionamento do Conselho, tendo em
consideracdo a cada vez maior fransversalidade de matérias / dreas estatisticas que sdo

acompanhadas pelo CSE;



b. Serdo privilegiadas, sempre que possivel a realizacdo de reunides conjuntas quando as matérias
forem transversais e/ou optar por fazer reunides alargadas a outros membros quando as matérias

assim o justifiquem;

c. Sempre que as matérias o justifiqguem, por constarem dos Planos de Atividade dos Grupos de
Trabalho do CSE, estes Grupos poderdo ser convidados a participar nas reunides das Seccoes,

evitando duplicacdo de apresentacdes em féruns diferentes;

d. Os presidentes dos Grupos de Trabalho continuardo a ser convidados a participar em todas as
reunides das respetivas Seccdes com o objetivo de uma transmisséo imediata das orientacdes da
Seccdo e para uma eficiente articulacdo das matérias;

e. O mecanismo de aprovacdo / apreciacdo de documentos por procedimento escrito, previsto no
Regulamento Interno do Conselho, serd utilizado sempre que necessdrio possibilitando uma

eficiente tomada de decisdo e diminuindo a sobrecarga de decisdes em sede de reunides.

Para além das atividades a desenvolver pelo Plendrio, Seccdes e Grupos de Trabalho, destacam-se

ainda outras acdes a prosseguir e desenvolver no contexto das competéncias do CSE:

Introducdo de ajustamentos no Regulamento Interno do Conselho e nos procedimentos internos no
dmbito do funcionamento do Secretariado do CSE decorrentes, designadamente, do Regulamento

Geral de Protecdo de Dados;

Continuacdo das apresentacdes pelas AE, em sede de Seccdes e tal como previsto nos seus Planos
de Acdo, de metodologias e outros aspetos relacionados com as operacdes estatisticas mais

relevantes e de apresentacdes de projetos pelos utilizadores de estatisticas oficiais;
Realizacdo de eventos e outras acdes que promovam a comunicacdo com a Sociedade;

Intensificacdo da utilizacdo dos canais de comunicacdo para a promocdo de agcdes para o
aumento da literacia estatistica, designadamente melhorias na comunicagdo através do website do
CSE;

Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais nacionais, os trabalhos dos Comités ou
Grupos de Trabalho que funcionam no dmbito da Unido Europeia e dos organismos internacionais

relevantes relativos a sua drea de intervencdo;
Prosseguir a divulgacdo em CIRCA de informacdo relativa a documentos relevantes aprovados nas

inst@ncias europeias e internacionais, incluindo informagdo sobre segredo estatistico e protecdo de

dados pessoais.



2.2. REUNIOES DO CSE

Em 2020 prevé-se a realizacdo das seguintes reunides:

Reunides Plendrias — 3
Seccdes Permanentes - 13
Seccoes Eventuais — 2
Reunides Conjuntas — 3
Grupos de Trabalho - 19
Total - 40

GRAFICO 1
Previsao de reunices do CSE - 2020

20
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oON MO ©

Plendrio Sec. Sec. Eventuais  Conjuntas GTs
Permanentes

O guadro seguinte inclui a evolucdo do nimero de reunides realizadas nos Ultimos anos e a previsdo para
2020.

Reunioes realizadas entre 2016 e 2020

2016 2017 2018 2019 2020
(PREVISAO)

PLENARIO 4 3 2 1 3
SECCOES PERMANENTES 10 9 10 13 13
SECCOES EVENTUAIS 1 1 7 2 2
REUNIGES CONJUNTAS 0 1 12 2 3
GRUPOS DE TRABALHO 11 16 11 183 19

TOTAL 25 30 31 36 40

% Reunido conjunta de Grupos de Trabalho.

®Inclui o Workshop do GT sobre Indicadores das Desigualdades Sociais.

Plano de atividades



2.3. ATIVIDADES A DESENVOLVER PELO CSE | PLENARIO E SECGOES

PLENARIO DO CSE

PLENARIO N.° DE TRIM. ACOES A DESENVOLVER
REUNIOES
. . Aprovar a Sintese da Atividade Estatistica para o SEN 2020, aprovar o Plano de Afividades do CSE para 2020 e
PLENARIO 3 1T| 27| 4T

apreciar os Planos de Atividade das Autoridades Estatisticas para 2020;

. Aprovar a Sintese da Atividade Estatistica do SEN 2019, aprovar o Relatdério de Atividades do CSE de 2019 e apreciar

os Relatdrios de Atividade das Autoridades Estatisticas de 2019;

. Avdliar anualmente o grau de execucdo das Linhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial 2018-2022;

. Aprovar a Sintese da Atividade Estatistica para o SEN 2021, aprovar o Plano de Atividades do CSE para 2021 e

apreciar os Planos de Atividade das Autoridades Estatisticas para 2021;

. Aprovar o Relatério de Avaliacdo do Estado do SEN 2017-2019;

. Assegurar a observancia dos principios fundamentais do SEN constantes da Lei através do acompanhamento do

seu cumprimento pelas Autoridades Estatisticas;

. Proceder a uma reflexdo sobre o modelo de funcionamento do Conselho;
. Os 30 anos do Conselho Superior de Estatistica — apresentagdo / reflexdo
. Continuar a acompanhar os desenvolvimentos da Infraestrutura Nacional de Dados do INE;

. Promover agdes para sensibilizacdo das enfidades da Administracdo Publica e entidades privadas, com vista

utilizacdo de dados administrativos para fins estatisticos;

. Promover uma reflexdo sobre as iniciativas que o CSE deve desenvolver para a concretizacdo das LGAEO 2018-

2022 e da Visdo 2022 para o SEN, no dmbito das suas competéncias;

. Outros assuntos no dmbito das competéncias do CSE que determinem uma aprovagdo/apreciagdo pelo Plendrio.

Plano de atfividades



SECCOES PERMANENTES

SECGOES N.° DE .
PERMANENTES (SP) REUNIOES TRuA, ACGES A DESENVOLVER
SP DO SEGREDO . Analisar e decidir sobre as solicitacdes, s Autoridades Estatisticas, de dados estatisticos sujeitos a segredo estatistico
ESTATiSTICO e submetidas a parecer da Seccdo?;

. Proceder & revisdo da 2° Deliberacdo da Seccdo relativa aos “Procedimentos para apreciacdo pelo CSE de
pedidos de informacdo estatistica individual sujeitos ao principio do segredo estatistico”, designadamente
introduzindo instrumentos de controlo junto das entidades as quais sdo cedidos dados estatisticos confidenciais, os
quais na prdtica tem vindo a ser concretizados;

. Continuar a acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais nacionais, as questdes relativas ao
Segredo Estafistico e ao Regulamento (UE) n.° 679/2016 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril,
relativo & Protegdo de Dados Pessoais, nomeadamente as decorrentes da afividade dos Comités que funcionam

no dmbito da Unido Europeia e de outras organizagdes internacionais.

‘A apreciacdo destes assuntos pela Sec¢do pode ser concretizada em reunides presenciais e/ou por procedimento escrito nos termos da 22 Deliberacdo da SPSE e do Regulamento Interno do CSE.

Plano de atividades



SECCOES N.° DE TRIM. ACOES A DESENVOLVER APRESENTACOES TEMATICAS | METODOLOGIAS, PROJETOS E/OU OUTRAS MATERIAS DAS
PERMANENTES (SP) REUNIOES COMPETENCIAS DAS SECCOES
SP DE 4 1T 2T Matérias novas e/ou que transitam de decisdes da Seccdo em 2019:
COORDENAGAO 31| 41 ~ ~
Esrari . Acompanhar o grau de execucdGo do Plano de Acdo para Informacdo a incluir no RAESEN 2017-2019.
STATISTICA

cumprimento das acdes constantes do RAESEN 2012-2015.

. Preparar o projeto de Relatério de Avaliacdo do Estado do SEN
(RAESEN) 2017-2019.

. Reporte dos indicadores de acompanhamento do cumprimento dos
principios fundamentais do SEN constantes da Lei.

. Funcionamento dos Grupos de Trabalho da Seccdo — ponto de

situacdos.

. Acompanhamento anual da 30° Recomendacdo da SPCE relativa as
estatisticas oficiais sobre empresas ndo financeiras | cooperacdo

interinstitucional;

Matérias de continvidade e/ou gue transitam de anteriores PA:

. Pronunciar-se sobre os seguintes documentos, para decisdo do
Plendrio do CSE:

- Relatdrio de Atividades do SEN de 2019 e respetiva Sintese;

- Planos de Atividades do SEN para 2021 e respetiva Sintese.

. Avaliagdo anual do grau de execucdo das Linhas Gerais da
Atividade Estatistica Oficial 2018-2022, no &mbito da preparacdo dos
Relatdrios anuais do CSE e das Autoridades Estatisticas;

. Acompanhamento frimestral do Plano de Afividades do CSE
201912020, que inclui o acompanhamento dos acessos ao website
do CSE;

Em 2019 foi aprovada a metodologia de preparacdo do Relatdrio.

Informacdo a reportar anualmente em simulténeo com a

apresentacdo dos Relatdrios anuais do CSE e das AE.

DecisGo sobre a confinvidade do GT FUESEN e da Task-force
conceitos para fins estatisticos da drea temdtica “Economia e
Finangas”.

INE e BdP | ponto de situacdo sobre os trabalhos desenvolvidos no
dmbito da cooperacdo institucional nomeadamente na reducdo
das discrepdncias relativas a informacdo disponibilizada pelas duas

entidades.

® Decisdo sobre o mandato da Task-force sobre conceitos para fins estatisticos da area tematica “Economia e Finangas”, assunto dependente de reflexdo no ambito do Grupo de Trabalho para o

Desenvolvimento das Estatisticas Macroecondmicas, mediante apresentagdo de um documento de trabalho a apresentar pelo INE, e decisdo sobre a suspensdo do Grupo de Trabalho para

Constituicdo de um Ficheiro Unico para o SEN (422 Deliberag3o da SPCE).



. Acompanhamento semestral das Afividades das Autoridades

Estatisticas 2019 | 2020: pontualidade e acessibilidade ds estatisticas

SP oE oficiais;
COORDENACAO . No dmbito do acompanhamento semestral da atividade das
ESTATIiSTICA

Autoridades Estatisticas, apreciacdo de eventuais propostas ao
plendrio do CSE;

. Andlisar e emitir parecer sobre os projetos de diplomas que criem
servicos de estafistica ou contenham quaisquer normas com
incidéncia na estrutura ou funcionamento do SEN, nos termos do
artigo 14° da Lei do SENS. Acompanhamento do cumprimento do
artigo 14° da Lei do SEN;

. Acompanhamento dos desenvolvimentos resultantes  da
recomendacdo do Conselho relativa a criacdo de um Ficheiro de
Estabelecimentos para utilizacdo no &mbito do SEN;

. "LEl — Legal Entity Identifier”, sua cobertura e utilizagdo para fins
estatisticos;

. Acompanhar os frabalhos do Grupo de Trabalho CES, onde se inclui
o acompanhamento da implementacdo das recomendagdes
respeitantes ao SICAE, aprovadas pela 38° Deliberagdo da SPCE;

. Acompanhamento de matérias relacionadas com a difusGo e a
cooperacdo estatisticas;

- Acompanhamento de matérias relacionadas com a qualidade | - Estigdo de arte sobre os referencicis de qualidade e de
estafistica; enguadramento processual - apresentacdo do INE

. Portais de estatisticas oficiais - continuacdo do acompanhamento

dos novos desenvolvimentos.

Outros assuntos para acompanhamento

. Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais
nacionais, os frabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que
funcionam no &mbito da UniGo Europeia e dos organismos
internacionais relevantes relativos a sua drea de intervencdo;

. Outros assuntos no dmbito das competéncias da Secgdo.

6 ~ an . o s ;. . n . s
Poderdo ser agendadas reunides extraordindrias da Secgdo para analise desta matéria, as quais podem, nos termos regulamentares, ser convocadas com antecedéncia minima de 48 horas.



SP DE ESTATISTICAS

ECONOMICAS

1T| 2T | 4T

Temas para acompanhamento da Seccdo constantes do Plano de

Acdo 2019-2022:
. Acompanhamento das conclusdes da Sessdo de ReflexGo “A

utilizagdo de microdados pelos investigadores”.

. Desenvolvimento  das  Estafisticas  Econdmicas através do
aproveitamento de dados administrativos’.

. Acompanhamento das recomendag¢des constantes da @ 7¢
Deliberacdo da Seccdo.

. Acompanhamento dos trabalhos do GT sobre Indicadores de
Competitividade e Produtividade da Economia Portuguesa e
apreciagdo do Relatério do GT relativo & alinea a) do mandato ( 8°
Deliberacdo da SPEE).

. Reflexdo associada aos “Indicadores MIP - Macroeconomic
Imbalance Procedure”, apds apresentacdo de ponto de situagdo
pelo INE e BAP.

. Apresentacdo pelo INE de um ponto de situagdo sobre os
desenvolvimentos dos trabalhos no &mbito do protocolo sobre

estatisticas do turismo (INE/TP/ BdP).

Matérias de continvidade:

. Processo de Simplificacdo do Comércio Internacional e outros
desenvolvimentos relacionados com as estatisticas do comércio
infernacional.

. Apreciar os Relatério Anual e outros documentos/assuntos a
apresentar pelo Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento das
Estatisticas Macroecondmicas.

. Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais
nacionais, os frabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que
funcionam no &mbito da Unido Europeia e dos organismos

intfernacionais relevantes relativos a sua drea de intervencdo.

No dmbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas oficiais, designadamente avaliando a sua adequacéo ds
necessidades dos utilizadores, analisar as metfodologias, emitir
recomendacdes relativas a elaboracdo das estatisticas econdmicas,
designadamente das Contas Nacionais e Regionais, nomeadamente a
melhoria das fontes estatisticas, emitir recomendacdes sobre as Contas
Satélite e propor acdes que contribuam para fomentar o
aproveitamento de atos administrativos para fins estatisticos, e de
acordo com o "Plano de A¢cdo 2019-2020", estdo previstas as seguintes
apresentacdes metodoldgicas e da producdo estatistica:

a) Pelo Instituto Nacional de Estatistica:

= Inquérito as Praticas de Gestdo
= Projetos novos que justifiquem uma aprestagdo na Secgdo, a
decidir casuisticamente.

b) Pelo Banco de Portugal:

= Principais resultados das estafisticas da Balanga de

Pagamentos e da Posicdo de Investimento Internacional
para o ano de 2019

c) Pelo Instituto Nacional de Estatistica e Banco de Portugal

conjuntamente:
= Sequéncia de contas completa (ndo financeira e

financeira) para os vdrios sectores da economia, para os
anos de 1995-2019

Séries longas para a economia portuguesa

d) Pelo SREA:

= Indicador mensal de Consumo privado para os Agores

= Estimativa para o valor anual do Consumo privado para os
Acores
= Estimativa para o valor anual do comércio com o Exterior dos

Acores com o resto do pais

7 Assunto que pela sua transversalidade interseta competéncias de outras Secgdes do CSE.



SP DE ESTATISTICAS
SOCIAIS

1T| 2T | 4T

Temas para acompanhamento da Seccdo constantes do Plano de

Acdo 2019-2022:
. Acompanhamento da preparacdo, pelo INE, de uma solugdo que

permita caracterizar as condi¢gdes, origens e frajetdrias da

populacdo portuguesa;

. Desenvolvimento e modernizacdo das estatisticas sociais (através da
redlizacdo de apresentagdes; do acompanhamento de medidas
que permitam a exploracdo adicional de dados administrativos para
reforco e enriguecimento das estatisticas e indicadores setoriais;
identificacdo de novas necessidades de informacdo para as politicas
pUblicas nacionais e europeias; andlise das percecdes e formas de
comunicacdo das estafisticas oficiais, etc.);

. Avdliacdo de viabilidade de constituicdo de novos Grupos de
Trabalho, definindo prioridades:

. Sobre Estatisticas sobre Deficiéncia e Reabilitagdo;

. Sobre Literacia em estatisticas (avaliacdo do nivel na populagdo) e
de estratégias de comunicacdo de estatisticas (visando
recomendagdes gerais e especificas para cada um  dos
fipos/segmentos de utilizadores e potenciais utilizadores);

. Para redlizagdo de um levantamento exaustivo das redunddncias
existentes nas operacdes estatisticas/fontes administrativas, ou
outras, com vista & reducdo da carga estatistica sobre os

respondentes e & eficiéncia/eficdcia do SEN.

Matérias de continvidade:

. Acompanhamento dos frabalhos do GT sobre Estatisticas do
Mercado de Trabalho e apreciacdo do Relatério anual do GT.

. Apreciar o Relatério final a apresentar pelo GT sobre Indicadores das
Desigualdades Sociais.

. Ponfo de situacdo sobre as recomendagdes do ex Grupo de
Trabalho sobre Estatisticas da Saude.

. Acompanhamento dos subsistemas de informacdo nas dreas da
saude, educacdo e formagcdo, mercado de trabalho, rendimento e

condigdes de vida, migracdes infernacionais e, seguranca social.

No dmbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas oficiais, designadamente avaliando a sua adequacdo s
necessidades dos ufilizadores, analisar as metodologias, emitir
recomendacdes relativas & elaboracdo das estatisticas sociais,
designadamente Educag¢do e Formacdo, Populacdo, Ciéncia e
Tecnologia, Sociedade da Informacdo, Justica, Saude, Culturg,
Deficiéncia e Reabilitacdo, Mercado de Trabalho, Emprego e Saldrios,
e outras estatisticas sociais e das familias, nomeadamente a melhoria
das fontes estatisticas e propor acdes que contribuam para fomentar o
aproveitamento de atos administrativos para fins estatisticos, serdo
efetuadas as seguintes apresentagcdes metodoldgicas e da produgdo
estatistica (constantes do Plano de Acdo da SPES:

a) Pelo Instituto Nacional de Estatistica:

= Modernizagcdo das Estatisticas Sociais (MES/SEE):
desenvolvimentos no contexto do Sistema Estatistico Europeu
(informacdo sobre a evolugdo da discussdo da proposta de

Regulamento-quadro no WPS do Conselho da EU).

No dmbito da MES/SEE apresenta¢cdo da metodologia da nova

série do Inquérito ao Emprego 2021

O aproveitamento de dados administrativos na producdo de
estatisticas socicis— uso comente e expectatfivas futuras,
limitagdes e dificuldades.

= Resultados do Inquérito Nacional de Salude 2019

= Inquérito a Fecundidade (INE)

b) Pelo Gabinete de Estratégia e Planeamento (MTSSS):

= Relatdério Anual da Formagdo Continua

= Disponibilizagdo de informagdo estatistica (infegradas) sobre
Mercado de Trabalho e Seguranca Social

= Acidentes de Trabalho — setor publico (apresentacdo conjunta
com DGAEP)




SP DE ESTATISTICAS
SocCIAIS

. Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais
nacionais, os frabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que
funcionam no d&mbito da Unido Europeia e dos organismos

internacionais relevantes relativos & sua drea de intervencdo.

SP DE ESTATISTICAS
DE BASE TERRITORIAL

1T| 37| 4T

Novos temas:

. Andlise de viabilidade de apresentacdo pelo INE de estudos de
prospetiva para temas determinantes para a definicGo de politicas
publicas, nomeadamente: clima, dgua, energia, emprego, recursos,
etc. (proposta CCDR LVT).

. Acompanhamento dos trabalhos do Grupo de Trabalho externo
criado no dmbito da elaboracdo das Agendas Regionais (no qual
participa o Ministério do Ambiente, as CCDR's e o INE)

Matérias de continvidade e/ou que transitam de anteriores PA:

. Ponto de situagcdo sobre a implementacdo do sistema de
indicadores de contexto/resultado do Portugal 2020 e do grau de
execucdo das recomendacdes constantes da 11¢ Deliberacdo da
Seccdo - documento conjunto a apresentar pelo INE e Agéncia
para o Desenvolvimento e Coesdo.

. Avadliar o eventual aprofundamento dos frabalhos decorrentes da
Tipologia de Areas Urbanas, tendo por base diferentes éticas
(problemdtica da delimitacdo urbana, metodologias em vigor no
contexto nacional e internacional) — objetivo condicionado pela
apresentacdo de inputs por parte de parceiros a envolver nos
frabalhos;

. Desenvolver acdes que potenciem o aproveitamento de atos
administrativos para fins estatisticos, em articulacdo com as Seccdes
adequadas;

. Promover a exploracdo de operacodes estatisticas existentes visando
o aproveitamento das suas potencialidades para o enriquecimento
das estatisticas de base territorial;

. Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais
nacionais, os trabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que
funcionam no &mbito da Unido Europeia e dos organismos

internacionais relevantes relativos & sua drea de intervencdo.

No dmbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas de base territorial, designadamente avaliando a sua
adequacdo as necessidades dos utilizadores, analisar as metodologias,
emitir recomendacdes relativas & sua elaboracdo, nomeadamente a
melhoria das fontes estatisticas e propor acdes que contribuam para
fomentar o aproveitamento de atos administrativos para fins
estatisticos, serdo  efetuadas as  seguintes  apresentacdes
metodoldgicas e da producdo estatistica propostas na Seccdo:
a) Pelo INE:

= Estatisticas de rendimento ao nivel local

= Apresentacdo sobre os Objetivos de Desenvolvimento

Sustentdvel da Agenda 2030

b) Pela CCDR Centro:

Metodologias para a recolha de informagdo regional fora do SEN

na Regido Centro (partiha com os membros da Seccdo de
projetos como, por exemplo, o Balcdo de Responsabilidade

Cientifica ou um inquérito & qualidade de vida)

Monitorizacdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais e ponto de
sifuacdo dos diferentes indicadores.
c) Pela DG Territério:
= O Observatério de Ordenamento do Territério e Urbanismo e o 1°
Relatdrio do Estado do Ordenamento do Territério (de dmbito
nacional) - 1T
d) Pela CCDR Norte;
= Territério(s) e ruralidade(s): a(s) geometria(s) dos Ultimos 30 anos
e) Pela CCDR Algarve;
= Algarve e o conceito de Variedade Relacionada: Abordagem

metodoldgica & classificagdo multi-dominio — 3T




CSE

Conselho Superior de Estatistica

SECCOES EVENTUAIS

SECGCOES EVENTUAIS (SE) Ne DE ~
REUNIGES TRIM. ACOES A DESENVOLVER
2 . Preparagdo, execucdo e divulgacdo dos resultados

! . Acompanhamento do Plano de A¢do

PROE. DOUTOR JOSE P . Acompanhamento da execugdo do Inquérito Piloto aos Censos 2021
D

D OAO @ PD

REUNIOES CONJUNTAS
N.° DE
APRESENTACOES
REUNIOES
DO 3

Os temas a incluir nas agendas de reunides conjuntas e/ou alargadas serdo definidos em funcdo de matérias transversais no dmbito das

competéncias das Secgoes.

Plano de atividades



2. 4. ATIVIDADES A DESENVOLVER PELO CSE |GRUPOS DE TRABALHO

Os Grupos de Trabalho do CSE sGo criados no contexto de um modelo que promova um funcionamento
eficiente, através do estabelecimento de calenddrios delimitados, de mandatos precisos e que integrem
propostas de solucdes para ultrapassar limitacdes ou bloqueios existentes e que apoiem as decisdes das
Seccoes.

Neste pressuposto funcionam atualmente os seguintes Grupos de Trabalho:

Grupo de Trabalho das Classificacdes Econdmicas e Sociais
Grupo de Trabalho para Constituicdo de um Ficheiro Unico para o Sistema Estatistico Nacional / este

GT tem atualmente a atividade suspensa

Grupo de Trabalho sobre Estatisticas do Mercado de Trabalho

Grupo de Trabalho sobre Indicadores das Desigualdades Sociais

Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento das Estatisticas Macroecondmicas

Grupo de Trabalho sobre Indicadores de Competitividade e de Produtividade da Economia
Portuguesa (criado em 19 de outubro de 2018 - 8° Deliberacdo da Seccdo Permanente de
Estatisticas Econdmicas)

Task-Force para andlise dos conceitos para fins estatisticos da drea temdtica “Economia e Financas”

Sem prejuizo do nUmero de reunides previstas para 2020 pelos Grupos de Trabalho, da responsabilidade dos
seus Presidentes os quais foram consultados para o efeito, salienta-se que alguns Grupos criam subgrupos
para andlise de assuntos especificos e para preparacdo de documentos, que sdo posteriormente objeto de

debate nas reunides plendrias dos Grupos. Estas atividades ndo se encontram descritas no Plano.

Poderdo igualmente verificar-se, caso as matérias assim o exijam, situacdes em que, através do Secretariado
do CSE, se estabelece uma articulacdo entre Grupos de Trabalho ou alguns dos seus elementos, com vista &
elaboracdo de documentos ou & participacdo em reunides conjuntas.

Por ndo ser possivel antecipar a eventualidade destas situacdes, as mesmas ndo se encontram também aqui

refletidas.



CSE

Conselho Superior de Estatistica

GRUPOS DE TRABALHO (GT)

GT CLASSIFICAGOES ECONOMICAS E
SociAls (GT CES)
PRESIDENTE

DRA. ARMINDA BRITES | INE

GT PARA ACOMPANHAMENTO DA

CRIAGAO DE UM FICHEIRO Unico

PARA O SEN (GT FUE/SEN)

PRESIDENTE

DR. JORGE MAGALHAES | INE

GT SOBRE ESTATiSTICAS DO MERCADO
DE TRABALHO (GTEMT)

PRESIDENTE

DRA. FERNANDA TEIXEIRA | DGAEP

N.° DE

REUNIOES

TRIM.

AGCOES A DESENVOLVER

47

. Acompanhamento dos frabalhos de revisdo da NACE-Rev.2 .

. Acompanhamento dos

frabalhos relacionados com as classificacoes

europeias e internacionais de atividades, de bens e servigos e de profissdes.

. Acompanhamento dos trabalhos de aplicacdo do SICAE.

GRUPO DE TRABALHO COM ATIVIDADE SUSPENSA

42° DELIBERAGAO DA SECCAO PERMANENTE DE COORDENAGAO ESTATISTICA

1T 2T
37| 4T

Continuidade ao desenvolvimento e aprofundamento de matérias no dGmbito do

seu mandato, decorrente da 5¢ Deliberagdo da SPES, de 25 de fevereiro de 2014,

designadamente:

Acompanhar os desenvolvimentos com vista & producéo de estatisticas dos
acidentes de trabalho, em particular o acompanhamento da aplicacdo das
recomendacdes da 6.° deliberacdo da SPES (no dmbito da alinea a) do
mandato do GT);

Avaliar as fontes de informagdo disponiveis (incluindo fontes administrativas)

sobre doencas profissionais, a informacdo estatistica disponivel, e

acompanhar os trabalhos redlizados a nivel nacional e europeu
(recomendacdes da 6. deliberacdo da SPES, no dmbito da alinea a) do

mandato do GT);

Acompanhar o processo de reformulacdo e ampliacdo do Sistema de
Informacdo da Organizagdo do Estado - SIOE e os desenvolvimentos para a
implementacdo de maédulos do “Relatério Unico” do setor pUblico (no dmbito

da alinea b) do mandato do GT);

Analisar as fontes administrativas para a disponibilizacdo de dados sobre os
“recibos verdes" (alinea c) do mandato do GT): avaliagcdo e sintese sobre a
informacdo disponivel, em termos da sua adequacdo, dificuldades de

obtencdo e limitacdes na utilizacdo para fins estatisticos;

Acompanhar o Relatério Unico (RU), designadamente nos desenvolvimentos
no dmbito do Simplex+ e implementacdo do RU+ Simples (no dmbito da alinea
d) do mandato do GT);

Acompanhar o Inquérito ao Emprego numa base regular, informacé&o
fimestral e estimativas mensais do emprego e desemprego, em particular no
que respeita ao impacto da implementagcdo das decisdes da Resolugcdo da
19. CIET e das decisdes do Eurostat (no dmbito da alinea f) do mandato do
GT);

O GTEMT procederd a andlise de outros temas pertinentes no quadro do seu
mandato, convidando para apresentacdes e debate responsdveis por
operacdes estatisticas do mercado de trabalho e/ou responsdveis por
potenciais fontes administrativas em temdticas especificas do mercado de
trabalho, e utilizadores da informagdo estatistica, sempre que relevante e
possivel, sobre temas como:

« Andlise de algumas fontes de informagdo sobre remuneragdes, do ponto

Plano de atividades



de vista do produtor e do utilizador, para identificar eventuais
redunddncias e dificuldades de utilizagcdo - exemplos: Quadro de Pessoal,
Inquérito aos Ganhos, Declaracdo Mensal de Remuneragdes & Seguranca
Social Contas Nacionais, Inquérito ao Emprego;

. Fontes de informacdo disponiveis sobre trabalho tempordrio e potencial
aproveitamento com vista a producdo de estatisticas;

« Apresentacdes de utilizadores de estatisticas no @mbito do mercado de
frabalho, com andlise e debate sobre a utilizacdo que fazem dos dados,
com que finalidade, avaliacdo das fontes e eventuais limitacdes na sua
utilizacdo.

O GTEMT procederd a uma reflexdo sobre temas pertinentes no dmbito do seu
mandato, & luz dos trabalhos desenvolvidos desde 2014, bem como de
necessidades recentemente identificadas, elaborando e apresentando & SPES,
eventualmente e caso assim se entenda, proposta de alteragcdo e/ou inclusdo no

seu mandato de tema(s) considerado(s) relevante(s).

17|21
37| 4T

Continuagdo dos trabalhos, no dmbito do mandato, de identificacdo de
dimensdes perfinentes das desigualdades sociais e identificacdo de indicadores

de referéncia para as dimensdes identificadas.

Elaboracdo de um relatdério preliminar a ser submetido d Seccdo Permanente de

Estatisticas Sociais no final de 2020.

17|21
37|47

O GTDEM continuard a promover em 2020 um férum de discussdo onde
utilizadores e entidades com responsabilidades de producdo estatistica

interagem com vista ao desenvolvimento do sistema estatistico nacional.

A semelhanca do que tem sido a prdtica em anos anteriores, o Grupo ird
continuar a acompanhar os resultados apurados para as estatisticas de contas
nacionais (financeiras e ndo financeiras) e da balanca de pagamentos, d luz dos
manuais internacionais em vigor. Tal acompanhamento também serve como
meio para destacar aspetos positivos e identificar fragilidades dos atuais manuais
e que servirdo de input para as discussdes que se iniciem a nivel internacional no
ambito da preparacdo da préxima revisdo destes manuais, nomeadamente no

gue concerne ds necessidades dos utilizadores.

Refira-se que esta Ultima vertente é de extrema importéncia no desenvolvimento
de um sistema estatistico orientado para o decisor de politica econémica e para
a comunidade em geral. Nesse sentido, pretende-se que o Grupo se foque cada
vez mais na afericdo das necessidades dos utilizadores e em que medida a
informacdo atualmente disponibilizada pelos produtores estatisticos permite dar
resposta a essas necessidades. A identificacdo de gaps poderd posteriormente

dar origem a recomendacdes por parte do Grupo a respetiva Secdo.

Prosseguindo uma linha de orientacdo iniciada em 2016 e reforcada pela
experiéncia muito positiva ao longo dos Ultimos anos, pretende-se reforgcar a
readlizacdo de reunides temdticas em torno de dominios estatisticos que se
afigurem como relevantes para a andlise econdmica. Como forma de potenciar
a reflexdo que ocorre nas reunides, o GTDEM continuard a desenvolver esforcos
para envolver, para além dos principais produtores estatisticos e utilizadores mais
diretos, a comunidade cientifica em geral. Esta geometria varidvel na
composicdo dos participantes nas reunides do GTDEM permite enriquecer a
discussdo e  potenciaimente  gerar recomendacdes para  futuros

desenvolvimentos estatisticos.
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No dmbito da reflexdo e identificacdo das dimensdes pertinentes para a
definicdo de indicadores abrangentes de competitividade e de produtividade
da economia portuguesa, considerando a sua nafureza macro e
microeconémica, com o objetivo de contribuir para o debate pUblico informado,
bem como para a decisdo aos vdrios niveis de intervencdo, o Grupo confinuard
a desenvolver atividade com o objetivo de preparar um Relatério contendo

resultados para apresentacdo & Secgdo.

Para preparacdo do Relatério serdo ainda feitas consultas a especialistas

externos ao Grupo de Trabalho.

A Task-force retomard os trabalhos em fungdo dos trabalhos prévios do Grupo de

Trabalho para o Desenvolvimento das Estatisticas Macroecondmicas.
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2.5. DIVULGACAO DA ATIVIDADE

2.5.1..INFORMACAO

Toda a informacdo sobre a atividade do CSE ficard disponivel na Website do CSE com excecdo das
atas e dos documentos de trabalho que ficam disponiveis em CIRCA.

Em 2020 serd ainda preparado para divulgacdo na Website do CSE a publicacdo relativa ao Relatério
de Avaliacdo do Estado do SEN 2017-2019 e um folheto sobre os 30 anos do CSE".

Serdo objeto de edicdo em papel os relatdrios e/ou outros documentos, produzidos no &mbito do CSE,

que os membros considerem relevantes.
Continuardo a ser divulgadas “Notas de Informacdo a Comunicacdo Social” relativas aos Relatérios e

Planos de Atividades Anuais do CSE e das Autoridades Estatisticas e respetivas Sinteses para o SEN e de

outros documentos que o CSE considere casuisticamente relevantes.

2.5.2. EVENTOS

Em 2020 estd prevista a realizacdo de um evento resultante das conclusdes da Sessdo de Reflexdo que

se realizou em 2018 sobre “A utilizacdo de microdados pelos investigadores”.

Outros eventos serdo decididos pelo CSE e pelas Seccdes em funcdo das prioridades definidas e da

disponibilidade orcamental.
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3.1.RECURSOS HUMANOS

O Secretariado do CSE fem a seguinte composicdo:

- Secretdria do CSE

- Secretdria Adjunta do CSE

- 2Técnicos Superiores Especialistas em Estatistica

- 2 Assistentes Técnicas

3.2. RECURSOS FINANCEIROS

A estimativa dos custos de funcionamento do Conselho Superior de Estatistica para 2020 é 304.690 €.

Valores em Euros

RUBRICAS ORCAMENTAIS 2016 2017 2018 2019 2020
(estimativa)

Material de escritdrio e computador 524 460 348 243 600
ComunicagGes (correios, telef., fax) 18 8 15 3 150
Deslocagoes 8 12.190 7.530 12.190 11.413 28.000
Ajudas de custo 891 502 1.167 853 2.500
Trabalhos especializados ? 1.517 1.198 0 0 10.000
Outros fornecimentos e servigos 110 182 291 156 800
Remuneragdes dos membros do CSE* 4.139 4.070 5.476 5.131 7.000
Remuneragdes e outros custos com pessoal 238.035 232.910 245.062 237.381 252.640
Diversos ! 274 560 1371 2.107 3.000

Total 257.698 247.420 265.920 257.287 304.690

8 e . . . ~
Os valores mais significativos associados a esta rubrica relacionam-se com as deslocagdes dos membros e representantes de

grupos de trabalho, que se deslocam das RegiGes Auténomas dos Agores e Madeira.

° Pagamentos efetuados a especialistas em determinadas matérias. Inclui tradugdes EN para a Website.

10 ~ A . ~ . ~ .
As remuneragdes dos membros do CSE, de acordo com a legislagdo em vigor, sdo determinadas em fungdo do numero de

reunides realizadas, e das respetivas presencas.

11 . ~ ~ . . .
Inclui, entre outras, despesas de representagdo e alugueres. Sdo considerados nesta rubrica as despesas associadas a eventos do

Conselho.
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Anexo A
Organograma do CSE
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CONSELHO SUPERIOR DE ESTATISTICA

ORGANOGRAMA

SECCOES E GRUPOS DE TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR

DE
ESTATISTICA

SECRETARIADO DO CSE

SSC/996

das Classificacoes
Econdmicas e Sociais

Comp. e de Prod. da
Economia Portuguesa

sobre Indicadores das

Desigualdades Sociais

Task Force
Economia e

Financas

S.P.SEGREDO S.P. COORDENACAO S.P.ESTATISTICAS S.P.ESTATISTICAS S.P.ESTATISTICAS S.E. S.E.
ESTATISTICO ESTATISTICA ECONOMICAS SOCIAIS DEBASE PARA A REVISAO PARA ACOMP. DOS
TERRITORIAL DA LEI DO SEN CENSOS 2021
GT GT para o GT sobre Estatisticas
FUESEN Desenv . das Estatisticas do
Macroecondmicas Mercado de Trabalho
GT GT sobre Ind. de GT
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Anexo B
Participacao dos Membros e outros
representantes nas atividades do CS%
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PARTICIPACAO DE MEMBROS DO CONSELHO E DE OUTROS REPRESENTANTES

ESTRUTURA Memeros/ CONVIDADOS E TOTAL
REPRESENT. GT's OUTROS PARTICIPANTES2
52 8
5
15 144
10
14
30
10
16 2
19 3
12 6 104
9 20
14 3
TotAL 122 126 248

12 .
Presengas estimadas.

3 Embora tenha terminado o mandato esta Secgdo soO sera extinta apds aprovagdo do diploma na Assembleia da Republica (272

Deliberagdo do CSE).
1“Grupo de Trabalho com a atividade suspensa (422 Deliberagdo da SPCE de outubro de 2014).

15 s . .
Task Force para reandlise do seu funcionamento e composigdo.
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