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Em 2023 inicia-se um novo ciclo estratégico quinquenal na atividade estatistica nacional, estabelecido nas
Linhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial (LGAEO) 2023-2027, aprovadas pelo Conselho Superior de

Estatistica (CSE ou Conselho), que orientard os trabalhos ao longo do ano.

Para além da estratégia definida nas LGAEO 2023-2027, dos principios constantes da legislacdo em vigor, e de

contributos apresentados pelos membros do Conselho e Presidentes de Grupos de Trabalho, o Plano de

Atividades do CSE para 2023 beneficia da:

- Reflexdo que envolveu todos os membros do Conselho na preparacdo das LGAEO 2023-2027 e prioridades
para aquele periodo;

- Avdliacdo do grau de concretizacdo das LGAEO 20212-2018;

- Do acompanhamento das recomendacdes do Conselho em geral e das recomendacdes do Relatdrio de
Avaliac&o do Estado do SEN (RAESEN) 2017-2019.

As afividades previstas para 2022, que ndo foi possivel concretizar, transitam para 2023 caso a sua atualidade

e a pertinéncia para o Sistema Estatistico Nacional (SEN) se mantenha.

A atividade do Conselho para 2023 enquanto férum de discussdo estratégica e de colaboracdo, é definida
ainda num contexto de alguma incerteza que tem marcado os anos recentes em particular pelos
constrangimentos relacionados com a insuficiéncia de recursos humanos em nimero e em adequacdo de
perfis e competéncias, nas Autoridades Estatisticas, que permitam prosseguir a concretizacdo dos seus planos
de atividades e os novos desafios que se colocam em matéria de inovacdo.

Assim, o planeamento para o préximo ano ndo poderd ser dissociado dos possiveis condicionamentos que
poderdo surgir na execucdo das atividades previstas, em particular daguelas que tenham uma intfervencdo

direta ou indireta das Autoridades Estatisticas e dos utilizadores de estatisticas oficiais.

Considerando que, no dmbito das suas competéncias, o Conselho deve acompanhar ainda 0os novos
desenvolvimentos e desafios que se colocam das Autoridades Estatisticas quer a nivel nacional, relacionados
com os esforcos no acesso a dados administrativos e a outras fontes de dados, designadamente as privadas,
que possam ser adequadas para a utilizacdo com finalidade estatistica, quer a nivel europeu e internacional

e acompanhar as formas de comunicacdo das estatisticas oficiais.

O Conselho continuard a ter como grande objetivo a disponibilizacdo, & sociedade em geral (cidaddos,
empresas, administracdo publica, érgdos de soberania e outras entidades publicas e privadas), de informacdo

estatistica oficial de qualidade.

A atividade a desenvolver pelo CSE em 2023, devera:
I. Ser focada na implementagao da estratégia definida para o préximo quinquénio, consubstanciando-
se, essencialmente, na promocao de agdes de reflexdo para identificagdo e adequada implementagao
de medidas que permitam a concretizacao das LGAEO 2023-2027;
Il. Criar mecanismos para otimizar o seu modelo organizacional potenciado o papel de forum de

discussao estratégica e de colaboragao;



lll. Continuar a acompanhar os constrangimentos que as Autoridades Estatisticas reportam,
designadamente no ambito dos recursos humanos em nimero e em adequagdao de perfis e

competéncias.

Para atingir os objetivos fixados no enquadramento estratégico referido foi definido um conjunto de acdes que

orientar&o a atividade do CSE em 2023, das quais se destacam:
De ambito global:

- Redlizacdo de sessdes de reflexdo sobre as iniciativas a desenvolver pelo CSE, no dmbito das suas
competéncias, visando a identificacdo e adequada implementacdo de medidas que permitam a

concretizacdo das LGAEO 2023-2027, de dmbito global e setorial;

Aprovacdo dos ajustamentos ao anteprojeto de proposta de Lei que estabelece a Lei do SEN, aprovado
em 2017 pelo Conselho, de modo que espelhe as modificacdes nacionais e europeias que, entretanto,

ocorreram no dmbito da estatistica e adequd-lo as tendéncias de evolucdo emergentes;
- Acompanhamento do cumprimento dos Principios do SEN pelas Autoridades Estatisticas (AE) em 2022;

- Avadliacdo do grau de execucdo das LGAEO 2018-2022;

Definicdo de um modelo mais dgil e eficaz de acompanhamento das LGAEO 2023-2027;

- Acompanhamento das Recomendacdes constantes do Relatério de Avaliacdo do Estado do SEN 2017-
2019;

- Acompanhamento dos desenvolvimentos da Infraestrutura Nacional de Dados do Instituto Nacional de
Estatistica (INE) e sensibilizacdo das entidades da Administracdo PUblica e entidades privadas, com vista &

utilizacdo dos dados administrativos para fins estatisticos.

De ambito sectorial:

- Criacdo de um Grupo de Trabalho para revisdo da Tipologia de Areas Urbanas 2014 e inicio da reflexd@o

sobre esta matéria;

Ajustamento dos Planos de Acdo das Seccdes sectoriais em funcdo das prioridades estabelecidas nas
LGAEO 2023-2027;

- Apreciacdo do Relatério de avaliagdo final dos Censos 2021, a elaborar pelo INE, o qual incluird a avaliacdo

da qualidade das duas operacdes censitdrias;

Aprovacdo do Relatdrio sintese final da Seccdo Eventual para Acompanhamento dos Censos 2021 (SEAC

2021), a apresentar pelo Presidente da SEAC 2021 ao Plendrio;
- Apreciacdo do Relatério do Grupo de Trabalho sobre Indicadores de Desigualdades Socidais;

- Acompanhamento da modernizacdo do “Relatério Unico” que estd a ser redlizada pelo Gabinete de
Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, sendo fonte
Unica de dados para a producdo e andlise de multiplas dimensdes estatisticas de acompanhamento

da evolucdo do mercado de trabalho em Portugal;



- Promocdo de agdes, junto das enfidades competentes, visando a realizagdo de um pontfo de situacdo

sobre a criacdo de um Ficheiro de Estabelecimentos para utilizacdo no dmbito do SEN;

-  Acompanhamento da Informacdo Empresarial Simplificada (IES), fonte de informacdo essencial ao

desenvolvimento das estatisticas oficiais;

- Continuacdo da apresentacdo pelas AE, de inovacdes significativas, designadamente metodoldgicas,
infroduzidas na producdo estatistica e apresentacdes, pelos utilizadores da informacdo estatistica, de

estudos e aplicacdes inovadoras de estatisticas oficiais.

Estas e outras acdes que configuram matérias de continuidade encontram-se desenvolvidas ao longo do

documento.

Independentemente de o Plano prever um vasto conjunto de temas para apresentacdo e reflexdo, quando
da preparacdo das agendas das reunides, poderdo ser considerados outros temas mais relevantes, e ajustados
d realidade do momento, que justifiquem a partilha de ideias sobre trabalhos e andlises que ao longo do ano

possam ser desenvolvidas pelas Autoridades Estatisticas e outros membros do Conselho.

Em 2023 prevé-se a realiza¢cao das seguintes reunides:

- Plendrio do CSE-3
- Seccodes permanentes e eventuais - 16

- Grupos de Trabalho - 11

Para a execucdo dos objetivos propostos o CSE prevé um orcamento de 294.346 €.

Entfre membros do CSE, representantes permanentes em Seccdes, representantes em Grupos de Trabalho,
convidados e especialistas, antecipa-se a participacdo de cerca de 150 pessoas, provenientes de enfidades
da Administracdo PUblica, Banco Central, associacdes empresariais, centrais sindicais, academia e outras
entidades, determinantes para a execugdo dos objetivos globais e sectorialmente definidos para as diversas

estruturas que infegram o CSE.

Toda a informagdo sobre a atividade do Conselho Superior de Estatistica e outra,

designadamente legisla¢do nacional e europeia, pode ser consultada em http://cse.ine.pt
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A Lei n.° 22/2008, 13 de maio de 2008 estabelece os principios e as normas de funcionamento do Sistema
Estatistico Nacional (SEN). O Conselho Superior de Estatistica (CSE ou Conselho) é o érgdo do Estado que
orienta e coordena globalmente o SEN. E presidido pela Ministra da Presidéncia. O Vice-presidente é o
Presidente do INE.

Para além do CSE, o SEN integra, o Instituto Nacional de Estatistica (INE) e as entidades em quem este delegar
competéncias (EDC), o Banco de Portugal (BdP) e os Servicos Regionais de Estatistica dos Acores (SREA) e da
Madeira (DREM). Os vdrios intervenientes no Sistema, responsdveis pela producdo de estatisticas oficiais,

designam-se por Autoridades Estatisticas.

S&o membros do CSE os representantes das seguintes enfidades: INE, Banco de Portugal, Servicos Regionais de
Estatistica das Regides Autdbnomas dos Acores e da Madeira, as entidades produtoras de estatisticas oficiais
por delegacdo de competéncias do INE!, Servicos PUblicos (Ministérios), Comissdo Nacional de Protecdo de
Dados, Associacdo Nacional de Municipios Portugueses, Confederacdes Empresariais, Centrais Sindicais,

Defesa do Consumidor, Universidades e personalidades de reconhecido mérito cientifico e independéncia.

As competéncias do CSE encontram-se definidas nos arfigos 13°, 14° e no n°4 do artigo 15°.

O funcionamento e organizacdo do CSE sdo ainda regulados pelo seu Regulamento Interno, aprovado pela
64° Deliberacdo. Pode reunir em Plendrio e Sessdes restritas, em Seccdes Permanentes (5) e em Seccdes
Eventuais (2).

As Seccdes podem criar grupos de frabalho constituidos por representantes de quaisquer entidades publicas
ou privadas e especialistas que estudam as matérias que apoiam as suas decisdes. Encontram-se em
funcionamento no dmbito das Seccdes 4 Grupos de Trabalho.

A Secgdo Eventual para revisdo da Lei do SEN, embora tenha concluido o mandato em 2017, nos termos da

27° Deliberacdo do CSE so serd extinta apds a aprovacdo do diploma pela Assembleia da Republica.

Em ANEXO A inclui-se o organograma que sintetiza o atual modelo de funcionamento do CSE.

Para além do enguadramento legal, o Plano de Atividades do Conselho para 2023 é preparado tendo em

consideracdo:

a. As Llinhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial (LGAEO) 2023-2027, tendo presente os objetivos

estratégicos definidos:

Objetivo 1 | Maximizar a eficdcia e a eficiéncia dos processos de producdo estatistica, para uma oferta

mais abrangente, oportuna, frequente e granular das estatisticas oficiais.

1 A Direcdo-Geral dos Recursos Naturais, Seguranca e Servicos Maritimos (Ministério da Economia e do Mar, Ministério das
Infraestruturas e da Habitagdo e Ministério da Agricultura e da Alimentacgdo), a Diregdo-Geral de Energia e Geologia (Ministério do
Ambiente e da Agdo Climatica), a Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia (Ministério da Educagdo e Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior), a Diregdo-Geral da Politica de Justiga (Ministério da Justica) e o Gabinete de Estratégia e Planeamento

(Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social).



Objetivo 2 | Robustecer as Autoridades Estatisticas com os meios tecnoldégicos mais avancados € promové-

las como organizacdes de referéncia.

Objetivo 3 | Aprofundar os mecanismos de coordenacdo e cooperacdo do Sistema Estatistico Nacional e

promover a cooperacdo com entidades externas.

Objetivo 4 | Consolidar o papel das estatisticas oficiais na sociedade, comunicando de forma eficiente e

eficaz.

b. Areflexdo que envolveu todos os membros do Conselho na preparacdo das LGAEO 2023-2027 e prioridades
para aquele periodo e, neste contexto procurard, desde logo, incluir acdes no sentido de otimizar o modelo
organizacional do Conselho, potenciando o seu papel como férum de discussdo estratégica e de

colaboracdo.
c. O resultado da monitorizacdo das LGAEO para o periodo 2018-2022.

d. Asrecomendacdes constantes do Relatdrio de Avaliagcdo do Estado do SEN relativo ao periodo 2017-2019

e as acodes cujo desenvolvimento e acompanhamento no seio do SEN foram consideradas prioritdrias.

e. Outras deliberacdes e recomendacdes do Conselho e das suas Seccodes.

No exercicio de preparacdo do Plano para 2023 o Conselho retoma ainda propostas cuja concretizacdo,

apesar de programadas, ndo foram concretizadas em anos anteriores.

O documento beneficia ainda dos Planos de Acdo aprovados pelas Seccdes Permanentes de Estatisticas
Econdmicas e de Estatisticas Sociais para o periodo 2019-2022, sujeitos a revisdo em 2021 com o objetivo de
serem ajustados a novas prioridades resultantes das recomendacdes do Relatério de Avaliacdo do Estado do
SEN (RAESEN) 2017-2019 e de novos desenvolvimentos das estatisticas oficiais e das prioridades decorrentes da
pandemia COVID-19.

Beneficia também dos contributos recolhidos no &mbito das Seccdes, em que 0s seus membros expressaram
prioridades e elegeram matérias para reflexdo e/ou apresentacdo e, ainda de propostas formuladas pelos

Presidentes dos Grupos de Trabalho em atividade.

As obrigacdes nacionais e internacionais e os novos desafios da Sociedade, em particular as novas exigéncias
no &mbito das estatisticas oficiais determinadas pela COVID-19 e o acompanhamento das Autoridades
Estatisticas nos esforcos relativos ao acesso a dados administrativos e a outras fontes de dados,
designadamente as privadas, que possam ser adequadas para a utilizacdo com finalidade estatistica,
justificam a necessidade de uma maior cooperacdo institucional e interinstitucional e acentuam, por oufro
lado, a necessidade do CSE prosseguir o acompanhamento da producdo estatistica oficial em dreas
relevantes reforcando o seu grau de exigéncia relativamente & qualidade, oportunidade e pontualidade das

estatisticas oficiais.



A insuficiéncia de recursos humanos em nUmero e em adequacdo de perfis e competéncias, que existe
atualmente nas Autoridades Estatisticas, que permitam prosseguir a concretizacdo dos seus planos de
atividades e os novos desafios que se colocam em matéria de inovacdo manter-se-do como uma das

preocupacoes do Conselho.
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2.1. OBJETIVOS PARA 2023

Tomando como referéncia a Visao para o SEN em 2027, consagrada nas Linhas Gerais da Atividade

Estatistica Oficial (LGAEQ) 2023-2027 e os objetivos estratégicos:

“ Em 2027, as estatisticas oficiais, produzidas de forma independente e segura, mantém os mais
elevados padrdes de qualidade e sdo a fonte de referéncia para o conhecimento atempado da sociedade

portuguesa e para a tomada de decisdo.”

Considerando que o CSE, enquanto férum de discussdo estratégica, articulacdo e colaboracdo, deverd
contribuir para disponibilizar & sociedade em geral o acesso a informacdo estatistica relevante e de
qualidade e assegurar que essa informagdo fique acessivel como instrumento de apoio & tomada de
decisdo para efeitos de formulacdo e monitorizacdo das politicas publicas nos diferentes dominios.
Assegurar ainda o acesso por parte das entidades privadas, em particular das empresas, a dados
estatisticos que permitam promover uma mais eficiente intervencdo nas respetivas dreas de interesse e
contribuir para que os investigadores, analistas e outros interessados, possam dispor de informacdo de

qualidade que |lhes permita concretizar os respetivos objetivos.

Considerando ainda que o CSE deve acompanhar os novos desenvolvimentos e desafios que se colocam
quer a nivel nacional, com a utilizacdo designadamente de novas tecnologias, a nivel europeu e

internacional com enormes repercussdes ao nivel nacional.

A atividade a desenvolver pelo CSE em 2023, devera:

I. Ser focada na implementagao da estratégia definida para o préximo quinquénio, consubstanciar-
se-3, essencialmente, na promoc¢do de agbes de reflexdo para identificacdo e adequada
implementacdo de medidas que permitam a concretizagdo das LGAEO 2023-2027;

Il. Criar mecanismos para otimizar o seu modelo organizacional potenciado o papel de forum de
discussao estratégica e de colaboracgdo;

lll. Continuar a acompanhar os constrangimentos que as Autoridades Estatisticas reportam,
designadamente no ambito dos recursos humanos em nimero e em adequagao de perfis e

competéncias.

Considerando que o INE e as entidades do SEN se deparam com fortes constrangimentos em termos dos
recursos humanos com as competéncias e perfis adequados aos novos desenvolvimentos e desafios
nacionais e internacionais das estatisticas oficiais, compete ao Conselho acompanhar e alertar, no &mbito

das suas competéncias, as autoridades competentes para esse problema.

O envolvimento e empenhamento dos membros do Conselho nas atividades previstas para 2023
continuard a constituir o fator determinante para a concretizacdo dos objetivos estabelecidos neste Plano
de Afividades.



De modo a otimizar o modelo organizacional do Conselho, potenciando o seu papel como férum de

discussdo estratégica e de colaboracdo, no dmbito do Conselho:

a.

Independentemente de o Plano prever um vasto conjunto de temas para apresentacdo e reflexdo,
quando da preparacdo das agendas das reunides, poderdo ser considerados outros temas mais
relevantes, e ajustados a realidade do momento, que justifiquem a partilha de ideias sobre trabalhos
e andlises que ao longo do ano possam ser desenvolvidas pelas Autoridades Estatisticas e outras

membros do Conselho.

Procurar-se-d operacionalizar e monitorizar as deliberacdées e recomendacdes do CSE,
designadamente através do maior envolvimento dos Presidentes das Seccdes na preparacdo das
atividades do Conselho e nas decisdes de cardter estratégico, nomeadamente na preparacdo das
agendas das reunides, e implementacdo da prdtica de reunides entre os Presidentes das Seccdes
Sectoriais, para melhor identificacdo de assuntos transversais, e com os Presidentes dos Grupos de

Trabalho.

Independentemente do modelo de funcionamento do CSE, aprovado em 2022, prever que 0s
assuntos transversais sejam acompanhados pelas Seccdes Permanentes de Estatisticas Econdmicas
e Estatisticas Sociais, serdo privilegiadas, sempre que possivel, a redlizacdo de reunides conjuntas,
nestas e noutras Seccdes, quando as matérias forem transversais e/ou optar por fazer reunides

alargadas a outros membros quando as matérias assim o justifiquem.

. O mecanismo de aprovacdo / apreciacdo de documentos por procedimento escrito, previsto no

Regulamento Interno do Conselho, serd utilizado sempre que necessdrio possibilitando uma eficiente

tomada de decisdo e diminuindo a sobrecarga de decisdes em sede de reunides.

Continuard a ser utilizar a plataforma colaborativa MS Teams, sempre que possivel, para preparacdo

de alguns documentos.

Sempre que as matérias o justifiquem, por constarem dos Planos de Atividade dos Grupos de Trabalho
do CSE, estes Grupos poderdo ser convidados a participar nas reunides das Seccoes, evitando

duplicacdo de apresentacdes em foruns diferentes.

. Os Presidentes dos Grupos de Trabalho continuar@o a ser convidados a participar em todas as

reunides das respetivas Seccdes com o objetivo de uma transmissdo imediata das orientacdes da

Seccdo e para uma eficiente articulacdo das matérias.

Serd dada continuidade & promoc¢do da divulgacdo de textos no site do CSE e de outras acdes que
contribuam para o aumento da literacia estatistica e do incremento da partiiha de informagdo na

Web e do conhecimento da atividade do CSE.

Em articulacdo com o INE procurar-se-& criar condicdes técnicas que permitam que, no futuro, nas
reunidoes do Conselho alguns membros do CSE, que se deslocam de fora de Lisboa, possam assistir,

por opcdo, em modo virtual.



Destacam-se ainda outras a¢oes a prosseguir e desenvolver no contexto das competéncias do CSE:

Continuacdo das apresentacdes pelas AE, em sede de Seccdes e tal como previsto nos seus Planos
de Acdo, de metodologias e outros aspetos relacionados com as operacdes estatisticas mais

relevantes e de apresentacdes de projetos pelos utilizadores de estatisticas oficiais;
Realizacdo de eventos e outras acdes que promovam a comunicacdo com a Sociedade;

Intensificacdo da utilizagcdo dos canais de comunicacdo para a promogdo de acdes para o aumento

da literacia estatistica;

Acompanhar, por intfermédio dos participantes institucionais nacionais, os trabalhos dos Comités ou
Grupos de Trabalho que funcionam no &mbito da Unido Europeia e dos organismos internacionais

relevantes relativos  sua drea de intervencdo;

Prosseguir a divulgacdo em CIRCA de informacdo relativa a documentos relevantes aprovados nas
instncias europeias e internacionais, incluindo informacdo sobre segredo estatistico e protecdo de

dados pessoais.



2.2. REUNIOES Do CSE

Em 2023 prevé-se a realizacdo das seguintes reunides:

Reunides Plendrias | 3
Seccdes Permanentes |13
Seccoes Eventuais | 3
Grupos de Trabalho | 11

Total — 30

GRAFICO 1

Previsao de reunioes do CSE — 2023

=0 =

Plendrio Sec. Perm. Sec. Eventuais GTs

O quadro seguinte inclui a evolugdo do nimero de reunides realizadas nos Ultimos anos e a previsdo para 2023.

Reuniodes realizadas entre 2019 e 2023

2019 2020 2021 2022 2023
(PREVISAO)

PLENARIO 1 3 2 2 3
SECCOES PERMANENTES 13 6 7 10 13
SECCOES EVENTUAIS 2 1 1 0 3
REUNIGES CONJUNTAS 2 0 0 0 -
GRUPOS DE TRABALHO 182 6 10 12 1

TOTAL 36 16 20 24 30

2 Inclui o Workshop do GT sobre Indicadores das Desigualdades Sociais.

Plano de atividades



2.3. ATIVIDADES A DESENVOLVER PELO CSE | PLENARIO E SECCOES

PLENARIO DO CSE

PLENARIO N.° DE
REUNIGES TRIM. ACOES A DESENVOLVER
. Aprovar os gjustamentos ao anteprojeto de proposta de Lei que estabelece a Lei do SEN, revogando a Lein.® 22/2008,
PLENARIO 3 1T 37|47

de 13 de maio estabelece a Lei do SEN, aprovado em 2017;

. Aprovar a Sintese da Atividade Estatistica do SEN 2022: aprovar o Relatdério de Atividades do CSE de 2022 e apreciar

os Relatdrios de Atividade das AE de 2022;

. Avdliar o grau de execugdo das Linhas Gerais da Atividade Estatistica Oficial 2018-2022;
. Acompanhar o cumprimento dos Principios Fundamentais do SEN em 2022 constantes da Lei, pelas AE;

. Aprovar a Sintese da Atividade Estatistica para o SEN 2024: aprovar o Plano de Atividades do CSE para 2024 e apreciar

os Planos de Atividade das AE para 2024;

. Aprovar o Relatério sintese final da Seccdo Eventual para Acompanhamento dos Censos 2021, a apresentar pelo

Presidente da Seccdo no qual dard conhecimento da atividade desenvolvida pela Seccdo durante a sua vigéncia;

. Promover o inicio de uma reflexdo sobre as iniciativas a desenvolver pelo Conselho para concretizacdo das LGAEO

2023-2027 e da Visdo 2027 para o SEN;

. Continuar a acompanhar os desenvolvimentos da Infraestrutura Nacional de Dados do INE;

. Emitir recomendacdes e promover acdes para sensibilizacdo das entidades da Administracdo Publica e entidades

privadas, com vista & utilizagdo de dados administrativos para fins estatisticos;

. Outros assuntos no dmbito das competéncias do CSE que determinem uma aprovacdo/apreciagdo pelo Plendrio.




SECCOES PERMANENTES>

SECGCOES N.° DE
PERMANENTES (SP) REUNIOES TRIM. ACOES A DESENVOLVER
SP DO SEGREDO . Andlisar e decidir sobre as solicitacdes, as Autoridades Estatisticas, de dados estatisticos sujeitos a segredo estatistico
ESTATISTICO e submetidas a parecer da Seccdo?;
(SPSE)) . Proceder arevisdo da 2° Deliberacdo da Seccdo relativa aos “Procedimentos para apreciacdo pelo CSE de pedidos
PRESIDENTE de informacdo estafistica individual sujeitos ao principio do segredo estatistico”, designadamente introduzindo

(..) instrumentos de controlo junto das enfidades as quais sdo cedidos dados estatisticos confidenciais, os quais na pratica

tém vindo a ser concretizados;

. Continuar a acompanhar, por infermédio dos participantes institucionais nacionais, as questdes relativas ao Segredo
Estatistico e ao Regulamento (UE) n.° 679/2016 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abiril, relativo a
Protec@o de Dados Pessoais, nomeadamente as decorrentes da atividade dos Comités que funcionam no dmbito

da Unido Europeia e de outras organizagdes internacionais.

3 Nos termos da 632 Deliberagdo do CSE o Conselho procedeu a alteragbes na sua “Estrutura de Funcionamento”. Assim, a partir de 2022 foi adotado um modelo flexivel para as Sec¢des Permanentes de
Estatisticas Sociais e Estatisticas Econdmicas possibilitando que, para assuntos de carater transversal que constem das agendas das reunides, possam participar todos os membros do Conselho mediante
manifestagdo de interesse.

Independentemente deste procedimento as Sec¢Ges podem reunir em sessdes conjuntas para temas de interesse transversal.

4 A apreciagdo destes assuntos pela Sec¢do pode ser concretizada em reunies presenciais e/ou por procedimento escrito nos termos da 22 Deliberagdo da SPSE e do Regulamento Interno do CSE.



SECGOES N.° DE AGOES A DESENVOLVER . i . _
PERMANENTES (SP) REUNIGES TRIM. APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
SP DE 4 1T|2T|3T | Matérias novas e/ou que transitam de 2022:
COORDENAGAO | 4T . Reflexdo sobre os documentos de acompanhamento da Secgdo - | - Reflexdo sobre os documentos de acompanhamento dos Planos de
T conteUdos e periodicidade. Atividade do CSE e das AE, dos Principios do SEN e das LGAEO 2023-
2027.
. Reflexdo sobre as iniciativas a desenvolver, no d&mbito das
MESTRE MARIA competéncias da Seccdo, para concretizacdo das LGAEO 2023-2027:
JOAG ZILHAGK(INE) dreas relevantes — difusdo / comunicagdo; metodologias de protecdo

do segredo estatistico e sistemas de gestdo de seguranca da

informacdo.

. Reflexdo sobre possiveis iniciativas conjuntas para melhoria da literacia

estatistica.

. Apresentacdo sobre o Statflix — um curso de e-leamning sobre | -~ Apresentacdo do Banco de Portugal.

estatisticas oficiais.

. Funcionamento dos Grupos de Trabalho da Seccdo - ponto de | - Reflexdo sobre a confinuidade do GT FUESEN e da Task-force
situagdos. conceitos para fins estatisticos da drea temdtica “Economia e
Financas” e, do modelo de acompanhamento de novos conceitos

no SEN, no dmbito das suas competéncias.

Matérias de continuidade:

. Pronunciar-se sobre os seguintes documentos, para decisdo do
Plendrio do CSE:
. Relatério de Atividades do SEN de 2022 e respetiva Sintese;
. Avaliacdo do grau de execugdo das Linhas Gerais da Atividade
Estatistica Oficial 2018-2022;
. Planos de Atividades do SEN para 2024 e respetiva Sintese;

5 Decisdo sobre o mandato da Task-force sobre conceitos para fins estatisticos da drea temdtica “Economia e Financas”, assunto dependente de reflexdo no dmbito do Grupo de Trabalho para o

Desenvolvimento das Estatisticas Macroeconémicas, mediante apresentagdo de um documento de trabalho a apresentar pelo INE, e decisdo sobre a suspensdo do Grupo de Trabalho para Constituigdo de

um Ficheiro Unico para o SEN (422 Deliberag3o da SPCE).



N.° DE
REUNIOES

SECGOES
PERMANENTES (SP)

TRIM.

AGOES A DESENVOLVER

APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO

SP DE
COORDENACAO
EsTATiSTICA

CONT.)

. Acompanhamento dos

. Acompanhamento anual do cumprimento dos Principios

Fundamentais do SEN, pelas AE¢

. Plano de Ac¢do para acompanhamento das recomendagdes do

RAESEN 2017-2019.

. Acompanhamento anual da 30° Recomendacdo da SPCE relativa s

estatisticas oficiais sobre empresas ndo financeiras | cooperacéo

interinstitucional.

. Acompanhamento trimestral do Plano de Afividades do CSE

2021|2022, que inclui o acompanhamento dos acessos ao site do CSE.

. Acompanhamento semestral das Atfividades das AE 2021 ]2022:

pontualidade e acessibilidade s estatisticas oficiais.

. No é&mbito do acompanhamento semestral da atividade das AE,

apreciagdo de eventuais propostas ao plendrio do CSE.

. Portais de estatisticas oficiais — acompanhamento dos novos

desenvolvimentos.

. Andlisar e emitir parecer sobre os projetos de diplomas que criem

servicos de estafistica ou contenham quaisquer normas com
incidéncia na esfrutura ou funcionamento do SEN, nos termos do artigo
14° da Lei do SEN. Acompanhamento do cumprimento do artigo 14°
da Lei do SEN.

desenvolvimentos resultantes da
recomendacdo do Conselho relativa & criacdo de um Ficheiro de

Estabelecimentos para utilizagdo no &mbito do SEN.

- Anualmente serd feita uma atualizacdo de conteldos de forma a
possibilitar o acompanhamento dos progressos, ou ndo, que venham

aregistar-se.

- INE e BdP | ponto de situacdo sobre os trabalhos desenvolvidos no
dmbito da cooperagdo institucional nomeadamente na redugdo das
discrepdncias relativas & informacdo disponibilizada pelas duas

entidades.

- Ponto de situacdo sobre a criacdo de um Ficheiro de
Estabelecimentos para utilizacdo no dmbito do SEN, envolvendo o INE

e a DGAE.

6 A reportar anualmente em simultdneo com a apresentagdo dos Relatérios anuais do CSE e das AE.



CSE

Conselho Superior de Estatistica

ag ol TRIM. et et APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
PERMANENTES (SP) REUNIGES

. "LEl — Legal Entity Identifier”, sua cobertura e utilizagdo para fins

estatisticos.

- Acompanhar os frabalhos do Grupo de Trabalho CES, onde seincluio | Apreciacdo anual do Relatério de Atividades de GT relativo a 2022.

acompanhamento da implementacdo das recomendacdes _ ~
- Acompanhamento da execugdo das recomendacdes do CSE para

o respeitantes ao SICAE, aprovadas pela 38° Deliberacdo da SPCE. . . ~ - ~ o
a melhoria do Sistema de Informacdo da Classificacdo das Atividades
Econdmicas (SICAE) pelas entidades gestoras do Sistema — INE,

Autoridade Tributdria e Aduaneira e Instituto dos Registos e Notariado.

. Acompanhamento de outras matérias relacionadas com a qualidade,

a difusdo e a cooperacdo estatisticas.

Outros assuntos para acompanhamento

. Acompanhar, porintermédio dos participantes institucionais nacionais,
os trabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que funcionam no
dmbito da Unido Europeia e dos organismos infernacionais relevantes
relativos & sua drea de intervencdo;

. Outros assuntos no ambito das competéncias da Seccdo. - Informacdes do INE sobre a Peer Review 2021-2023 ao INE e EDC, no

ambito da avaliacdo da implementagdo do Cddigo de Conduta_

Estatisticas Europeias.

Plano de atividades



SECGOES N.° DE AGOES A DESENVOLVER . i . _
TRIM. APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
PERMANENTES (SP) REUNIOES
3 1T|2T]4T | Matérias novas
SP DE ESTATISTICAS
. Reflexdo sobre as iniciativas a desenvolver, no dambito das
Economicas o _ o
competéncias da Seccdo, para concretizagcdo das LGAEO 2023-2027.
(SPEE)

PRESIDENTE . Discussdo sobre a revisdo dos manuais metodoldgicos (SNA e BPM):

FROF. [DOUTOR
FRANCESCO)

FRANee)

principais alteracdes e colaboracdo INE/ BAP.

. Discussdo sobre a mudanca de base de contas nacionais e balanca

de pagamentos em 2024: identificacdo de grandes questdes.

. Acompanhamento das Recomendagdes no dmbito dos Indicadores

de Competitividade e Produtividade da Economia Portuguesa — 9¢

Deliberacdo da Seccdo.

Matérias constantes do Plano de Acdo 2019-2022 que transitam de 2022

DE propostas de membros da Seccdo ou de recomendacoes do CSE:

. Acompanhamento da Informag¢do Empresarial Simplificada (IES), fonte
de informacdo essencial ao desenvolvimento das estatisticas oficiais —
reflexdo sobre a evolucdo da IES, e das recomendacdes do CSE
relacionadas com a IES e ainda para reflexdo a necessidade de
aumentar a frequéncia de acesso d IES, ligado & frequéncia de um
indicador didrio.

. Acompanhamento das conclusdes da Sessdo de Reflexdo “A
utilizagdo de microdados pelos investigadores™.

. Desenvolvimento  das  Estatisticas Econdmicas  através do

aproveitamento de dados administrativos’.

das constantes da  7¢

. Acompanhamento recomendacdes

Deliberacdo da Seccdo.

- Ponto de situacdo sobre a revisdo do Sistema de Contas Nacionais —

temas importantes e tipos de solucdes — apresentacdo INE

No dmbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas oficiais, designadamente avaliando a sua adequacdo ds
necessidades dos utilizadores, analisar as metodologias, emitir
recomendacdes relativas a elaboracdo das estatisticas econdmicas,
designadamente das Contas Nacionais e Regionais, nomeadamente a
melhoria das fontes estatisticas, emitir recomendacdes sobre as Contas
Satélite e propor acdes que contribuam para fomentar o
aproveitamento de atos administrativos para fins estatisticos, estao
previstas as seguintes apresentacées metodolégicas e da produgdo

estatistica:

Pelo Instituto Nacional de Estatistica:

- Resultados do “Inquérito as Praticas de Gestdo das Empresas”.

- Sistema de Contas da Produtividade e Crescimento — metodologia e

principais resultados (21/2023).

7 Assunto que pela sua transversalidade interseta competéncias de outras Sec¢Ges do CSE.



SECGOES
PERMANENTES (SP)

N.° DE
REUNIOES

TRIM.

AGOES A DESENVOLVER

APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO

SP DE ESTATIiSTICAS
EconoMmIcAs

(CONT.)

. Apresentacdo anual pelo INE de um ponto de situacdo sobre os
desenvolvimentos dos frabalhos no &mbito do Protocolo sobre
estatisticas do Turismo (INE/BdP/TP).

. Assuntos propostos para reflexdo / andlises:

- Das bases de microdados existentes, idenfificar quais as que
poderdo ser franspostas para formato digital, de modo a aumentar
a série retrospetiva atualmente existente”. Reflexdo sobre o que o INE
prevé para o futuro préximo sobre a evolucdo das BD de microdados
a disponibilizar para acesso dos investigadores (Prof. Francesco
Franco).

- A importéncia de disponibilizar microdados a outros organismos da
administragdo publica e a necessidade de discutir o acesso aos

mesmos (PCM).

Matérias de continvidade:

. Apreciar o Relatério Anual e outros documentos/assuntos a apresentar
pelo Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento das Estatisticas
Macroecondmicas.

. Processo de Simplificagdo do Comércio Internacional e outros
desenvolvimentos relacionados com as estatisticas do comércio
infernacional.

. Acompanhar, porintermédio dos participantes institucionais nacionais,
os trabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que funcionam no
dmbito da Unido Europeia e dos organismos internacionais relevantes

relativos & sua drea de intervencdo.

- O impacto da digitalizagdo na economia e na forma como se mede

a economia.

Pelo Banco de Portugal:

- Principais resultados das estatisticas externas em 2022 (marco/2023)

- Apresentacdo e discussdo sobre indicadores para seguir o crédito &
habitacdo (apresentacdo dos indicadores que o Banco calcula a
partir dos dados da Central de Responsabilidades Crédito).

Pelo INE e Banco de Portugal:

- Sequéncia de contas (ndo financeira e financeira) das

administracdes publicas e divida publica em 2022 (maio/2023)

Pela Presidéncia do Conselho de Ministros:

- Apresentacdo do PLANAPP sobre o projeto SIBER (Statistical

Information for Better Regulation).

8 A apresentacdo destes temas na Seccdo deve ter por base um documento justificativo/enquadrador a preparar pelos proponentes em articulacio com a Presidente da Seccdo e com o Secretariado do

CSE.



SECGOES N.° DE AGOES A DESENVOLVER . i . _
TRIM. APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
PERMANENTES (SP) REUNIOES
SP DE ESTATIiSTICAS 3 17127 | 4T Matérias novas e/ou que transitam de 2022:
Sociais . Reflexdo sobre as iniciativas a desenvolver, no d&mbito das
(SPES) competéncias da Seccdo, para concretizacdo das LGAEO 2023-2027.
PRESIDENTE

PROF. ¢ [DOUTORA

PATRIGIA AVILA

. Apreciacdo do Relatério Final a apresentar pelo GT Indicadores
Desigualdades Sociais e recomendagdes para sequéncia das

propostas do Grupo.

Matérias de continvidade:

. Acompanhamento dos trabalhos do GT sobre Estatisticas do Mercado
de Trabalho e aprecia¢cdo do Relatério anual do GT.

. Acompanhamento anual do grau de implementacdo das
recomendacdes do (extinto) GT Estatisticas da Saude - INE/ M. da
Saude - DGS

. Acompanhamento da modernizacdo do “Relatério Unico” que estd a
ser realizada pelo Gabinete de Estratégia e Planeamento do
Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, sendo fonte
Unica de dados para a producdo e andlise de multiplas dimensdes
estatisticas de acompanhamento da evolucdo do mercado de
frabalho em Portugal.

. Acompanhamento dos subsistemas de informacdo nas dreas da
salde, educacdo e formacdo, mercado de trabalho, rendimento e
condigdes de vida, migragdes infernacionais e, seguranga social.

. Acompanhar, por intermédio dos participantes institucionais nacionais,
os trabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que funcionam no
dmbito da Unido Europeia e dos organismos intfernacionais relevantes

relativos a sua drea de intervencdo.

No é&mbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas oficiais, designadamente avaliando a sua adequacdo ds
necessidades dos analisar  as emitir

utilizadores, metodologias,

recomendacodes relativas a elaboracdo das estatisticas sociais,
designadamente Educacdo e Formacdo, Populacdo, Ciéncia e
Tecnologia, Sociedade da Informag¢do, Justica, Saude, Cultura,
Deficiéncia e Reabilitacdo, Mercado de Trabalho, Emprego e Saldrios, e
outras estatisticas sociais e das familias, nomeadamente a melhoria das
fontes estatisticas e propor acdes que contribuam para fomentar o
aproveitamento de atos administrativos para fins estatisticos, estdo
previstas as seguintes apresentagdes metodolégicas e da produgdo

estatistica:

Pelo Instituto Nacional de Estatistica:

- Conta da Economia Social
- Inquérito a Seguranca no Espacgo Publico e Privado
- Inquérito s Condigdes, Origens e Trajetdrias

- Desenvolvimento estatistico decorrente da integracdo de diferentes

fontes de dados administrativos




SECGOES
PERMANENTES (SP)

N.° DE
REUNIOES

TRIM.

AGOES A DESENVOLVER

APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO

SP DE ESTATISTICAS
SociAls

(CONTL):

Matérias constantes do Plano de Acdo 2019-2022 e assuntos para

Pelo Banco de Portugal:

eventual andlise / reflexdo propostos por membros da Seccdo?:

- Estudo de viabilidade de recolha do indicador “Death related costs”
(computo dos custos de salde no ano antes da morte, recolhido por
idade e género) e Desenvolvimento de indicadores sobre
conhecimento na drea das tecnologias de informacdo e de
determinantes de sucesso escolar, como seja o nivel de escolaridade
dos pais (Ministério das Finangas).

- Estudo da viabilidade de criacdo de um GT transversal com a misséo

de proceder ao levantamento de indicadores-chave a monitorizar
(em dreas como: a educacgdo, o trabalho, a salde, as condigdes de
vida, entre outras), e de propor indicadores inovadores de manifesta
utilidade e interesse, considerando naturalmente as possibilidades de
os produtores de estatisticas passarem a produzir essa informacdo.
Proposta decorrente dos amplos efeitos, em termos setoricis e
temporais, provocados pela pandemia (Prof.® Maria Jodo Valente
Rosal).

. Elaboracdo de uma proposta de recomendacdo para a avaliacdo e
monitorizacdo (ao longo do tempo) do nivel de literacia em
estatisticas da populacdo, a qual deveria incluir uma proposta de
plano de acdo (Prof.® Maria Jodo Valente Rosal).

. Andlise de viabiidade de criagcdo de grupos transversais, de
cruzamento de dreas sectoriais, tendo por base assuntos temdticos
como, por exemplo, a coesdo social ou a mobilidade social —

proposta de cardter transversal (Prof.® Maria Jodo Valente Rosa).

- Andlise sociodemogrdfica do crédito concedido a particulares em
2022 (para além de acrescentar a dimensdo ferritorial a andlise
apresentada em 2022 poderd ser apresentado o Dashboard que estd
previsto ser publicado em fevereiro_2023).

Pela Direcao Regional de Estatistica da Madeira:

- “Mulheres e maternidade: motivacdes e realidade”

Pela Direcdo Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia:

- Situacdo apds 3 anos dos alunos que ingressaram em  Cursos

cientifico-humanisticos e em cursos profissionais — 1° T/2023

Pelo Gabinete de Estratégia e Planeamento / MTSSS:

- Disponibilizacdo de informacdo mo dmbito do MTSSS - 2° T/2023
- Relatério Anual da Formacdo Continua — 3°T/2023

- Acidentes de Trabalho — sector publico (apresentacdo conjunta com
DGAEP) — 4°T/2023

9 A apresentacdo destes temas na Seccio deve ter por base a apresentacio de um documento justificativo a preparar pelos proponentes em articulacio com a Presidente da Secgdo e com o Secretariado

do CSE.



SE

Conselho Superior de Estatistica

sziiiﬁ?'zz (sP) R::l;IZEES TRIM. et et APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
. Constituicdo de um GT sobre Estatisticas da Deficiéncia e
Reabilitacdo, com particular incidéncia na drea da dependéncia
(CGTP e Ministério das Finangas).
o . Reflexdo sobre a metodologia das estatisticas de rendimento, risco de

pobreza e privagdo tendo em conta, nomeadamente: calcular o
risco de pobreza considerando os custos com habitacdo, que afetam
o cdlculo da linha de pobreza; calcular o risco de pobreza tendo em

contfa o recente aumento dos precos no consumidor (CGTP).

Plano de atividades



SECGOES N.° DE AGOES A DESENVOLVER . i . _
TRIM. APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO
PERMANENTES (SP) REUNIOES
Matérias novas e/ou que transitam de 2022:
3 1T| 37| 4T

SP DE ESTATISTICAS

DE BASE TERRITORIAL

(SP

m

BT):
PRESIDENTE
FROF. [DOUTOR J.

CADIMA RIBEIRG.

. Criacdo de um Grupo de Trabalho para revisdo da Tipologia de Areas

Urbanas 2014 e inicio da reflexdo sobre esta matéria.

. Ponto de situacdo a realizar com a DGEG e/ou APA sobre a

territorializagdo do indicador "Emissdes de Gases com Efeito de
Estufa" (dificuldades/limitacdes que continuam a existir & obtencdo
dos indicadores por NUTS; quais as suas perspetivas para a divulgagdo
desta informacdo e que varidveis proxy ou metodologias alternativas

poderdo ser usadas a nivel regional).

. Andlise de viabilidade de apresentacdo de estudos de prospetiva

(5/10 anos) para temas determinantes para a definicdo de politicas
publicas, nomeadamente: clima, dgua, energia, emprego, recursos,
etc. Face ao evento pandémico, o interesse serd de dmbito geral
(principais indicadores, por exemplo de contexto do PT2020, com

incidéncia por NUTS Il ou [preferencialmente] por concelho).

. Andlise a desencadear a partir da apresentacdo da Agéncia para o

Desenvolvimento e Coesdo que poderd suscitar a decisdo da Seccdo
de uma eventual necessidade de revisitacdo dos sistemas de
indicadores de contexto e resultado PT2020 - AD&C.

. Acompanhamento do processo de alteragdo das NUTS em Portugal —

INE

Matérias de continvidade:

. Ponto de situacdo sobre a implementacdo do sistema de indicadores
de contexto/resultado do Porfugal 2020 e do grau de execucdo das
recomendagdes constantes da 11¢ Deliberagcdo da Secg¢do -
documento conjunto a apresentar pelo INE e Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo - INE e AD&C. — este assunto serd retomado

em 2025 quando da apresentagdo do Relatdrio Final.

No dmbito das competéncias para acompanhar a producdo das
estatisticas de base territorial, designadamente avaliando a sua
adequacdo as necessidades dos utilizadores, analisar as metodologias,
emitir recomendacdes relativas & sua elaboracdo, nomeadamente a
melhoria das fontes estatisticas e propor acdes que confribuam para
fomentar o aproveitamento de atos administrativos para fins estatisticos,
estGo previstas as temdticas e/ou

seguintes apresentagoes

metodolégicas:

Pela Direcdo Regional de Estatistica da Madeira:

- Bardémetro das Regides Ultraperiféricas

Pela Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo:

- Temdtica no dmbito do ciclo de programacdo dos FEEI 2021 — 2027 e
orientagdes para respetivos Programas Operacionais, constituindo
referencial de enquadramento para eventuais desafios para a

produgdo de indicadores regionais e locais.

Pelas cinco CCDR's:
- Economia circular: identificacdo das necessidades de informacdo
estatistica a apresentar pelas CCDR no dmbito das Agendas

Regionais para a Economia Circular.

Pela Direc@o Geral do Territrio:

- Relatério do Estado do Ordenamento do Territdrio




SECGOES
PERMANENTES (SP)

N.° DE
REUNIOES

TRIM.

AGOES A DESENVOLVER

APRESENTAGOES TEMATICAS | E/OU OUTRAS MATERIAS DA COMPETENCIA DA SECCAO

SP DE ESTATISTICAS

DE BASE TERRITORIAL

(CONT:)

. Desenvolver acdes que potenciem o aproveitamento de atos
administrativos para fins estatisticos, em articulagdo com as Seccdes
adequadas

. Promover a exploracdo de operacdes estatisticas existentes visando o
aproveitamento das suas potencialidades para o enriquecimento das
estatisticas de base territorial

Acompanhar, por infermédio dos participantes institucionais nacionais,
os trabalhos dos Comités ou Grupos de Trabalho que funcionam no
dmbito da Unido Europeia e dos organismos internacionais relevantes

relativos & sua drea de intervencdo

Pela Direcdo Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia:

- Portal Infoescolas: principais indicadores, por regido - 2T/ 2023.

- Hdbitos desportivos da populagcdo escolar portuguesa, por regido
(2021/22) - 41/2023.

Pela CCDR Norte:

- O comércio internacional do Norte (2011-2021) - as fileiras e o perfil
tecnoldgico das exportacdes

Pela CCDR LVT:

- Desenvolvimento de trabalhos para preparagdo do Programa

Regional de Ordenamento do Territdrio

Pela CCDR Algarve:

- Apuramento dos dados nos Censos 2021 nas dreas urbanas e TIPAU

para aregido do Algarve - CCDR Algarve

Pela CCDR Alentejo:

- Apuramento dos dados nos Censos 2021 para a regido do Alentejo

Plano de atividades
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SECCOES EVENTUAIS

SECGOES EVENTUAIS (SE)

o) =)
ROF. DOUTGRJO REIR

(SELSEN)

PRESIDENTE

DR. FERNANDO MARQUES (EEIP)

N° DE

REDNBES TRIM. ACOES A DESENVOLVER
1 25 . Apreciacdo do relatdério de avaliacdo final dos Censos 2021, a elaborar pelo INE no prazo de 12 meses
apds a divulgacdo dos resultados definitivos, o qual incluird a avaliacdo da qualidade das duas
operacoes.
. Aprovacdo do Relatério Final da Sec¢do a apresentar pelo Presidente da SEAC 2021.
2 1T . ReflexGo sobre os ajustamentos ao anteprojeto de Proposta de Lei que estabelece a Lei do SEN,

revogando a Lei n.° 22/2008, de 13 de maio, aprovado em 2017 pelo Conselho, de modo que espelhe
as modificacdes nacionais e europeias que, entretanto, ocorreram no dmbito da estatistica e adequd-
lo as tendéncias de evolucdo emergentes.

. Aprovacdo e apresentagdo ao Plendrio do CSE da revisdo do anteprojeto de proposta de Lei que

estabelece a Lei do SEN, revogando a Lei n.° 22/2008, de 13 de maio.

Plano de atividades



2.4. ATIVIDADES A DESENVOLVER PELO CSE | GRUPOS DE TRABALHO

Os Grupos de Trabalho do CSE sdo criados no confexto de um modelo que promova um funcionamento
eficiente, através do estabelecimento de calenddrios delimitados, de mandatos precisos e que integrem
propostas de solucdes para ultrapassar limitagcdes ou bloqueios existentes e que apoiem as decisdes das

Seccoes.

Neste pressuposto funcionam atualmente os seguintes Grupos de Trabalho:
Grupo de Trabalho das Classificacdes Econdmicas e Sociais
Grupo de Trabalho dos Indicadores das Desigualdades Sociais
Grupo de Trabalho sobre Estatisticas do Mercado de Trabalho
Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento das Estatisticas Macroecondmicas

Task-Force para andlise dos conceitos para fins estatisticos da drea temdatica “Economia e Financas”

Com a atividade suspensa existe ainda Grupo de Trabalho para Constituicdo de um Ficheiro Unico para o

Sistema Estatistico Nacional (42° Deliberacdo do CSE).

Sem prejuizo do nUmero de reunides previstas para 2023 pelos Grupos de Trabalho, da responsabilidade dos
seus Presidentes os quais foram consultados para o efeito, salienta-se que alguns Grupos criam subgrupos para
andlise de assuntos especificos e para preparacdo de documentos, que sdo posteriormente objeto de debate

nas reunides plendrias dos Grupos. Estas atividades ndo se encontram descritas no Plano.

Poderdo igualmente verificar-se, caso as matérias assim o exijam, situacdes em que, afravés do Secretariado
do CSE, se estabelece uma articulacdo entre Grupos de Trabalho ou alguns dos seus elementos, com vista &
elaboracdo de documentos ou 4 participacdo em reunides conjuntas.

Por ndo ser possivel antecipar a eventualidade destas situacdes, as mesmas ndo se encontram também aqui

refletidas.



N.° DE

GRUPOS DE TRABALHO (GT) TRIM. ACOES A DESENVOLVER
REUNIOES
2 27|47 . Acompanhar os trabalhos de revisdo da NACE-Rev.2
GT CLASSIFICACOES ECONOMICAS E o
. Acompanhar os dos trabalhos de revisdo da ISIC-Rev.4
Socis (GT CES) . Acompanhar os frabalhos de revisdo da CPA 2
IERESIDER . Acompanhar os trabalhos de revisdo da CPC 2.1
PDRATARMINDABRITESH[FIINE . Acompanhar os frabalhos de revisdo da CAE-Rev.3
. Acompanhar os trabalhos relacionados com as classificacdes europeias e
internacionais de atividades, bens e servicos e de profissdes
. Acompanhar os trabalhos de aplicacdo do SICAE
4 1T 2T| . Assegurar o acompanhamento das fontes de informag¢do e das estatisticas
GT sOBRE ESTATiSTICAS DO MERCADO aT|4T

DE TRABALHO (GTEMT)

PRECIDENTE
[FRESIDENTE

DRA. ISABEL FRANCISCO | CCP:

disponiveis sobre remuneracdes (no dmbito da alinea h) do mandato do GT) e,
em particular, os desenvolvimentos em curso que permitam ampliar a
disponibilidade de estatisticas sobre remuneracdes, a partir das fontes da
Seguranca Social e da Direcdo Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho
(a partir dos instrumentos de Regulagdo Coletiva de Trabalho).

. Acompanhar dreas emergentes no mercado de frabalho porfugués,
identificando possiveis recomendacdes que visem melhorar a sua cobertura
estatistica..

. Acompanhar o Inquérito ao Emprego numa base regular, quer no que se refere
d informacgdo frimestral e estimativas mensais do emprego e desemprego, quer
no que se refere aos moddulos regulares e ad-hoc previstos (atividade a
desenvolver no @mbito da alinea f) do mandato do GT).

. Acompanhar a implementacdo das recomendacdes da 6.° deliberacdo da
SPES, referentes & informacdo estatistica sobre acidentes de frabalho (atividade
no &mbito da alinea a) do mandato do GT).

. Continuar a acompanhar as fontes de fontes

informagcdo (incluindo

administrativas) e a informacdo estatistica sobre doencas profissionais,
disponiveis, conforme previsto nas recomendacdes da 6.° deliberacdo da SPES
(atividade decorrente da alinea a) do mandato do GT).

. Acompanhar os desenvolvimentos do Relatério Unico (RU) (no dmbito da alinea
d) do mandato do GT).

. Acompanhar os desenvolvimentos do Sistema de Informacdo da Organizagcdo
do Estado (no dmbito da alinea b) do mandato do GT)

. Acompanhar os eventuais desenvolvimentos na sequéncia das recomendacoes
explicitadas na 13® Deliberacdo da SPES, de 25/10/2021, relacionadas com as
fontes de informacdo administrativa sobre os trabalhadores independentes
(desenvolvimento no &mbito da alinea c) do mandato do GT).

. Continuar a promover apresentagdes por parte de entidades utilizadoras de
estatisticas no d&mbito do mercado de trabalho, suscitando a andlise e debate
sobre a utilizacdo que fazem dos dados, a finalidade da utilizacdo, a avaliagcdo
que fazem das fontes de informagdo, bem como as eventuais limitagdes que

identificam.

No dmbito das atividades a desenvolver e sempre que se considere relevante, o

GT convidard & redlizacdo de apresentacdes sobre temas especificos
relacionados com informacdo sobre mercado de trabalho, responsdveis por
operacdes estatisticas, responsdveis por potenciais fontes de informacdo

administrativa ou outra, bem como ufilizadores de informacdo estatistica.




N.° DE

GRUPOS DE TRABALHO (GT) TRIM. ACOES A DESENVOLVER
REUNIOES
Sempre que se revele oportuno, o GT pronunciar-se-& ainda sobre alteragdes
GT SOBRE ESTATISTICAS DO MERCADO o ] ) _ o i
metodoldgicas que estejam previstas ocorrer em operagdes estatisticas na drea
DX TRABALHO (GTEMT) do mercado de trabalho, bem como sobre novas necessidades de informacdo,
(ConT.) aprofundamento da existente, ou sobre redunddancias de informacdo (no dmbito
das alineas g) e h) do mandato do GT).
110 1T . Apresentacdo do Relatério sobre Indicadores das Desigualdades Sociais.
GT SOBRE INDICADORES DAS
DESIGUALDADES SOCIAIS
(GITDS)
[PRESIDENTE
PROF. [DR. RENATO DO CARMOG,
4 1T|2T| Enquadrado pelo mandato definido para o Grupo, o GIDEM continuard a
GT PARA O DESENVOLVIMENTO DAS aT|4T

ESTATISTICAS MACROECONOMICAS
(GTDEM)
PROF. DOUIOR ANTONIO'RUA | BDF

promover em 2023 um férum de discussGo onde utilizadores e entidades com
responsabilidades de producdo estatfistica interagem com vista ao
desenvolvimento do SEN.

. A semelhanca do que tem sido a pratica em anos anteriores, o Grupo ird
continuar a acompanhar os resultados apurados para as estatisticas de contas
nacionais (financeiras e ndo financeiras) e da balanca de pagamentos, & luz dos
manuais internacionais em vigor. Tal acompanhamento também serve como
meio para destacar aspetos positivos e identificar fragilidades dos atuais
manuadis € que servirdo de input para as discussdes que se iniciem a nivel
internacional no éd&mbito da preparacdo da proxima revisdo destes manuais,
nomeadamente no que concerne as necessidades dos utilizadores.

. Esta Ultima vertente é de exirema importdncia no desenvolvimento de um
sistema estatistico orientado para o decisor de politica econdmica e para a
comunidade em geral. Nesse sentido, pretende-se que o Grupo se foque cada
vez mais na afericdo das necessidades dos utilizadores e em que medida a
informacdo atualmente disponibilizada pelos produtores estatisticos permite dar
resposta a essas necessidades. A identificacdo de gaps poderd posteriormente
dar origem a recomendacdes por parte do Grupo a respetiva Secdo.

. No seguimenfo da pandemia de COVID-19, tém-se registado alteracoes
marcadas da atfividade econdmica com impactos de natfureza quer
permanente quer transitéria. A compilacdo e disponibilizacdo de estatisticas que
promovam a correspondente andlise € de crucial importéncia para a tomada
de decisdo dos agentes econdmicos. Importa salientar duas dimensdes que de
natureza diferente sGdo complementares. Por um lado, a disponibilizagdo e
utilizacdo de indicadores de alta frequéncia assume particular relevéncia para
informar numa conjuntura em constante mutacdo. Neste contexto, € muito
relevante o acesso de forma tempestiva a novos indicadores (ou mesmo ja
existentes) numa frequéncia mais elevada. Por outro lado, também se torna
essencial compilar e disponibilizar informacdo estatistica de natureza mais
estrutural que permita aferir alteragcdes permanentes na economia portuguesa.
Neste contexto, destaque-se as bases de dados de natureza mais granular por

forma a aferir a heterogeneidade dos impactos entre agentes e setores de

10 Condicionada a conclusdo ainda em 2022 da apresentagdo do Relatério final pelo Grupo de Trabalho.
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GRUPOS DE TRABALHO (GT)

N.° DE

REUNIOES

TRIM.

AGCOES A DESENVOLVER

atividade. E por isso essencial que a disponibilizacdo desta informacdio de
natureza micro seja aprofundada. A ftitulo de exemplo refiram-se os dados
recolhidos no &mbito do e-fatura, o IES, os dados compilados pela Seguranca
Social, os dados micro subjacentes a diversos inquéritos, entfre outros.

. Num contexto de crescente abertura da economia portuguesa ao exterior, o
Grupo ird continuar a acompanhar com particular atencdo os desenvolvimentos
das estatisticas de comércio internacional com destaque para o fendmeno do
turismo em Portugal. Este setor, que foi profundamente afetado pela pandemia
de COVID-19, estd envolto em incerteza no que diz respeito aos seus
desenvolvimentos futuros. Tal suscita necessariamente uma atengdo redobrada
sobre este setor no sentido de se potenciar um retrato estatistico tdo fidedigno
quanto possivel de uma realidade em constante mutacdo e com um impacto
significativo no crescimento econdmico e no emprego.

. Outro tema que tem merecido particular atencdo por parte dos decisores
econémicos e do publico em geral tem sido a dimensGdo ambiental. Em
particular, afigura-se de extrema importdncia a caracterizagdo e a avaliacdo
do impacto da agcdo humana no ambiente por forma a delinear estratégias
sustentdveis. Neste sentido, torna-se particularmente relevante a compilacdo de
estatisticas e subsequente andlise macroecondmica pelo que esta esta

temdtica deverd ser alvo de atencéo no futuro préximo.

Prosseguindo uma linha de orientacdo iniciada em 2016 e reforcada pela
experiéncia muito positiva ao longo dos Ultimos anos, pretende-se reforcar a
redlizacdo de reunides temdticas em torno de dominios estatisticos que se
afigurem como relevantes para a andlise econdmica. Como forma de potenciar
a reflexdo que ocorre nas reunides, o GTDEM continuard a desenvolver esforcos
para envolver, para além dos principais produtores estatisticos e utilizadores mais
diretos, a comunidade cientifica em geral. Esta geometria varidvel na composicdo
dos participantes nas reunides do GTDEM permite enriquecer a discussdo e

potencialmente gerar recomendagdes para futuros desenvolvimentos estatisticos.

A Task-force retomard os trabalhos em funcdo dos trabalhos prévios do Grupo de

Trabalho para o Desenvolvimento das Estatisticas Macroecondmicas.

Plano de atividades



2.5. DIVULGACAO DA ATIVIDADE

2.5.1..INFORMACAO

Toda a informacdo publica sobre a atividade do CSE ficard disponivel no site do CSE com excecdo das
atas e dos documentos de trabalho, que sdo de cardter reservado. Os documentos de trabalho até dsua
divulgacdo publica ficam disponiveis em CIRCA.

Em 2021 passou a ser utiizada a plataforma colaborativa existente no MS Teams. Também estes

documentos, até a sua aprovacdo e/ou apreciacdo pelas estruturas do CSE, sdo de caracter reservado.

Nos termos do niUmero 3 do artigo 15° da Lei do SEN continuardo a ser publicadas recomendacdes e

Deliberacdes do CSE no Didrio da Republica.

Serdo objeto de edicdo em papel os relatérios e/ou outros documentos, produzidos no dmbito do CSE,

que 0s membros considerem relevantes.
Continuardo a ser divulgadas “Notas de Informacdo a Comunicacdo Social” relativas aos Relatdrios e

Planos de Atividades Anuais do CSE e das Autoridades Estatisticas e respetivas Sinteses para o SEN e de

outros documentos que o CSE considere casuisticamente relevantes.

2.5.2. EVENTOS

Os eventos serdo decididos pelo CSE e pelas Seccoes em funcdo das prioridades definidas e da

disponibilidade orcamental.
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3.1. RECURSOS HUMANOS

O Secretariado do CSE tem a seguinte composicdo:

- Secretdria do CSE
- 3 Técnicos Superiores Especialistas em Estatistica

- 2 Assistentes Técnicos

3.2. RECURSOS FINANCEIROS

A estimativa dos custos de funcionamento do Conselho para 2023 € 294.346 €.

RUBRICAS ORCAMENTAIS 2019 2020 2021 202211 2023
(out) (estimativa)

Material de escritdrio e computador 243 128 66 125 250
Comunicagdes (correios, telef., fax) 3 3 5 2 50
Deslocacdes 12 11.413 918 0 3.510 25.000
Ajudas de custo 853 188 0 151 2.500
Trabalhos especializados 13 0 0 0 0 10.000
Outros fornecimentos e servigos 156 123 119 37 800
Remuneragdes dos membros do CSE™* 5.131 2.516 2.590 2.516 7.000
Remuneragdes e outros custos com pessoal 237.381 243.542 232.300 180.947 246.246
Diversos ° 2.107 1.293 - 26 2.500

Total 257.287 248.711 235.080 187.314 294.346

11 Ano ainda atipico porque as reunides sé a partir de margo se realizaram presencialmente. Inclui informago relativa a outubro de
2022. Esta informagdo ndo inclui ainda os custos associados a reunides do Plendrio e de Secgbes que se realizaram nos meses de
outubro, novembro e dezembro.

120s valores mais significativos associados a esta rubrica relacionam-se com as deslocagdes dos membros e representantes de grupos
de trabalho, que se deslocam das Regides Autdnomas dos Agores e Madeira. Em 2020 e 2021 a maioria das reunides foram virtuais,
pelo que ocorreu uma significativa diminui¢do de custos.

13 pagamentos efetuados a especialistas em determinadas matérias. Inclui tradugdes EN para a Website.

14 As remuneragbes dos membros do CSE, de acordo com a legislagdo em vigor, sdo determinadas em fungdo do nimero de reunides
realizadas, e das respetivas presencas.

15 Inclui, entre outras, despesas de representagdo e alugueres. Sdo considerados nesta rubrica as despesas associadas a eventos do

Conselho.
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Anexo A

Organograma do CSE
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CONSELHO SUPERIOR DE ESTATISTICA
ORGANOGRAMA
SECCOES E GRUPOS DE TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR

DE
ESTATISTICA

SECRETARIADO DO CSE

SSC/1002

.

das Classificacoes
Econdémicas e Sociais

Desenv. das Estatisticas
Macroecondmicas

do
Mercado de Trabalho

GT
sobre Indicadores das

Desigualdades Sociais

S. P. SEGREDO S. P. COORDENACAO S. P. ESTATISTICAS S. P. ESTATISTICAS S. P. ESTATISTCAS S.E. i S.E.
ESTATISTCO ESTATISTCA ECONOMICAS SOCIAIS DE BASE PARA A REVISAO PARA ACOMP. DOS
TERRITORIAL DA LEI DO SEN i CENSOS 2021
GT GT para o GT sobre Estatisticas
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Anexo B

Participacao dos Membros e outros
representantes nas atividades do CSE
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PARTICIPACAO DE MIEMBROS DO CONSELHO E DE OUTROS REPRESENTANTES

ESTRUTURA Memgros/ SRR et TOTAL
REPRESENT. GT’S OUTROS PARTICIPANTES'

52 81
2
10
9
17

16 2

23 4 77

10 5

12 5

TotAL 101 40 158

16 presengas estimadas.
17 Embora tenha terminado o mandato esta Secgdo s serd extinta apds aprovagdo do diploma na Assembleia da Republica (272
Deliberagdo do CSE).

18 Task Force para reandlise do seu funcionamento e composigao.
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